AIUABA

PREFEITURA MUNICIPAL

~-off :
Excelentissimo Senhor Presidente, Liewilo Qeilosa Leite

Excelentissimos Senhores (as) Vereadores (as),

Senhor Presidente
Senhores Vereadores, N

Trata-se do Projeto de Lei Complementar N° 05/2022, que
Modifica o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de AIUABA-CE, de acordo com a Emenda
Constitucional n° 103, de 12 novembro de 2019, e da

outras providencias.

No exercicio de 2020, através da Lei Complementar N° 163/2020

de 30 de dezembro de 2020, foi realizaq§_ reestruturagéo.

parcial do RPPS de Aiuaba em atendimento as determinagdes
contidas na Emenda Constitucional N° 103/2019. Tal
reestruturacgao se. deu no tocante a beneficios de
responsabilidade do Ente e Fundo de Previdéncia Social de
Aiuaba, e aliquotas de contribuig¢do minimas exigidas, tudo

em vigor até a data atual.

Passado mais de um ano da referida reforma parcial, da

previdéncia prépria municipal, realizade '~novo" estudo*

atuarial (cépia anexa), vimos que pelo déficit apresentado,
e consequente impacto na despesa de pessoal de impossivel
cumprimento, é necessario prosseguir na reforma
previdencidria para garantir a sustentabilidade do RPPS de
AIUABA, seus beneficios presentes e futuros, concedidos e a

conceder a seus segurados.
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Nesta 1linha convém esclarecer que a referida Emenda
Constitucional apresentada, alterou regras e requisitos para
concessdo dos beneficios de aposentadoria, estabelecendo
idades minimas e regras de transiqéo, formag de. cdlculo -dos
proventos, @bem como alterou regras e requisitos para
concessdo do beneficio de pensdo por morte. Tratou ainda do
reajuste dos beneficios previdencidrios, da acumulacéo
desses beneficios, da aliquota de contribuicédo

previdencidria e outras providéncias.

Conforme j& supracitado, a implementacdo das novas aliquotas
conforme determina o art. 9° da EC 103/2019 foi realizada,
porém, convém observar que a faixa de isencdoestabelecida
na referida Emenda Constitucional para servidores inativos
é de apenas 01 (um) saldrio minimo, entretanto em Aiuaba, por
decisdo desse Poder Executivo, no presente projeto de lei,
sera o equivalente a 02(dois) Saldrios Minimos vigentes, E
04 (quatro) Saldrios Minimos vigentes para inativos por
motivo de incapacidade permanente, o que serd mais benéfico

para com os servidores inativos e pensionistas.

Para melhor esclarecer o valor de OZ(dois)»gaIgEioé minimos
atualmente é de R$ 2.424,00(dois mil, quatrocentos e vinte
e quatro reais), E 04(quatro) saldrios minimos é de
RS 4.848,00(quatro mil, oitocentos e quarenta e oito reais),
portanto os inativos e pensionistas que recebem
aposentadorias e pensdes em valores superiores a
R$ 2.424,00(dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais),
contribuirdo para o RPPS de Aiuaba sobre o que ultrapassar
referido valor. Os inativos por motivo de'w}ncqpaciQade

~

permanente que receberem proventos em valores superiores ao
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teto de 04 (quatro) salarios, contribuirdo apend¥ sobre o que
ultrapassar referido valor.

Portanto, estardo totalmente isentos de contribuicdo aqueles
inativos e pensionistas que receberem proventos até
R$ 2.424,00(Dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais)
e até RS 4.848,00(quatro mil, oitocentos e quarenta e oito

reais) se inativos por incapacidade permanente.

Comentando ainda sobre a aliquota de contribuicédo, ressalta—
se que a pretensdao do Municipio em apllcaihuma unica falxa
de incidéncia, perdurard infelizmente enquanto o RPPS de
Aiuaba se encontrar em déficit atuarial, porém o presente
projeto ja prevé possivel mudanga para a tabela progressiva
similar ao INSS 1logo que o superavit ocorra, conforme

previsto no Art. 9° da EC 103/2019.

Portanto, todas as alteragdes que se submetem visam cumprir
o determinado na EC N° 103/19, garang}; o equilibrio
financeiro e atuarial, a concessdo dos futuros beneficios
administrados pelo RPPS de Aiuaba, notadamente as questdes
econdmicas compatibilizadas a Constituigédo Federal,
garantindo o cumprimento das disposicdes constitucionais
vigentes para o Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

do Municipio de Aiuaba.

Nestes termos, submete-se a apreciacgéo de Vossas
Exceléncias, o presente projeto &e lei complementar, -que
pretende implementar a Reforma da Previdéncia de acordo com
a EC 103/2019(cépia anexa), de forma a buscar o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS de Aiuaba, nos termos ditados

pela Constituigdo Federal.
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Diante do exposto, contando com a aprovacdo do presente
projeto em cardter de urgéncia, pelo interesse publico
contido no mesmo, aproveito o ensejo para renovar a V. Exa.,

~ 1 oants

e dignos pares, protestos de elevado apreco e distinta

(
o (
Mﬁm

Prefeito Municipal

consideracéo.

Atenciosamente
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PROJETO DE LEI N° 05/2022 DE 20 DE ABRIL DE.2022

Modifica o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio
de Aiuaba/CE, de acordo com a
Emenda Constitucional n° 103, de
12 novembro de 2019, e d& outras

providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AIUABA, submete a apreciagdo e

deliberacdo da Camara Municipal de Aiuaba-CE o seguinte

projeto de Lei:
Capitulo I

Das Disposig¢des Preliminares

Art. 1° O Regime Préprio de Previdéncia Seocial —-RPPS- do
Municipio de Aiuaba, Estado do Ceara, fica alterado, por

meio desta Lei Complementar, conforme Emenda
Constitucional n°® 103, de 2019 e Lei Orgénica do
Municipio.

Art. 2° Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda

Constitucional n° 103, de 2019, ficam referendadas
integralmente:

I - A alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, no art. 149 da
Constituicdo Federal; e '

~ " RO

II - As revogacdes previstas na alinea “a” do inciso I
e nos incisos III e IV do art. 35 da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019.

CAPITULO II
SECAO I
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DAS REGRAS GERAIS DE APOSENTADORIA

Art. 3° Com fundamento nos incisos I e III do § 1° e S§S§
4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da Constituigdo Federal, o
servidor titular de cargo efetivo amparado no Regime
Préprio de Previdéncia Social de AIUABA, sera aposentado
nos termos dos seguintes dispositivos da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019:

I - Incisos I e II do § 1°, incisos IIvg ITI do § 2° e
§§ 3° e 4°|/do art. 10, ou

IT - Caput do art. 22.

Art. 4° Assegurado o direito de opgdo pelas regras previstas
no art. 3°, o servidor que tiver ingressado em cargo efetivo
no Municipio antes da data de vigéncia desta Lei
Complementar, poderd aposentar-se ainda nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n° 103, de
2019

I - Caput e §§ 1° a 8° do art. 4°;
II - Caput e §§ 1° a 3° do art. 20;
III - Caput e §§ 1° a 2° do art. 21.

Art. 5° - No calculo e reajustamento dos beneficios do
AIUABAPREV, aplica-se, nos termos dos §§ 3°, 8° e 17 do
art. 40 da Constituigcdo Federal, o disposto no art. 26
da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, ressalvados os
casos de direito adquirido.

SEGAO II
DAS REGRAS DE TRANSIGAO
SUBSEGAO I RS
DA REGRA POR PONTOS

Art. 6° - O servidor que tenha ingressado no servigo
publico, com vinculagdo ao Regime Proéprio de Previdéncia
Social de Aiuaba, até a data de entrada em vigor desta
lei complementar, poderd aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

~ 1oatts .
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I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e
6l (sessenta) anos de idade, se homem, observado o
disposto no § 1°;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo.
pablico; e '

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria;

V - Somatério da idade e do tempo de contribuigéo,
incluidas as fracgdes, equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se
homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§1° - A partir de 1° de janeiro de 2025, a idade minima
a que se refere o inciso I do “caput” serd elevada para
57 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 62
(sessenta e um) anos de idade, se homem.

§2° - A partir de 1° de janeiro de 2023, awpontuacdo a
que se refere o inciso V do “caput” serd acrescida a
cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100
(cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos.
§3° - A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados
em dias para o calculo do somatdério de pontos a que se
refere o inciso V do “caput” e o § 2°.

§4° - Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental
ou médio, 0s requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo a que se referem os incisos I e II, do
“caput” seréo: R

I - 51 (cinguenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher,
e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem;

III - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir
de 1° de janeiro de 2025.

§ 5° - O somatdério da idade e do tempo de contribuigédo
de que trata o inciso V do “caput”, para o servidor a
que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, sera
equivalente a: L ’
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I - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91
(noventa)pontos, se homem;
IT - a partir de 1° de janeiro de 2023, serd aplicado o

acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem)
pontos, se homem.

§6° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderdo:

I - & totalidade da remuneragdo do servidotr - publico’ no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
observado o disposto no §8°, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao
Regime Préprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro
de 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou
classe em que for concedida a aposentadoria e se aposente
aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 57 (cingquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homém, para_gs, Litulares. do.
cargo de professor de que trata o § 4°.

IT - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
calculada sobre 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de junho de 1994, ou desde o 1inicio da
contribuicdo se ©posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano gue
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicédo, para
o servidor nédo contemplado no Inciso I.

§7° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao
valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituigdo
Federal e serdo reajustados: e )

I - Na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados
a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacéao ou
reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a

-~ i 1 oantia
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aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos
do disposto no inciso I do §6°;

II - Na mesma proporgdo e na mesma data do reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdémeia+Social, ° se
concedidas na forma prevista no Inciso II do §6°.

§8° - Considera-se remuneracgdo do servidor publico no
cargo efetivo, para fins de cé&lculo dos proventos de
aposentadoria que tenham fundamento no disposto no
inciso I do §6°, o valor constituido pelo vencimento
base, pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo,
estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de
cardter individual e das vantagens pessoals permanentes,
observados os demais critérios legais, sendo vedada a
incorporacdo, para fins de aposentadoria, de vantagens
de carater temporadrio ou vinculadas ao exercicio de
funcdo de confianca ou de cargo em comisééo é remuneracgao
do cargo efetivo;

§9° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do Inciso II do §6° ndo poderdo exceder a
remuneracgdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

SUBSEGAO II
DA REGRA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 7° - 0O servidor que tenha. ingressado no servigo
publico, com vinculacdo ao Regime Prépriv*de'“Previdéncia
Social, até a data de -entrada em vigor desta lei
complementar, poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 62(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e
65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, observado
o disposto no § 1°;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico
piblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que fer cenceddida
a aposentadoria;

V - Acréscimo de seis meses na idade de mulher e homem,
conforme progressdo a seguir:
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EXERCICIO IDADE MULHER - IDADE HOMEM

2022 56 ANOS 6T "ANOS )

2023 56 ANOS E SEIS|61 ANOS E SEIS
MESES MESES

2024 57 ANOS 62 ANOS

2025 57 ANOS E SEIS|62 ANOS E SEIS
MESES MESES

2026 58 ANOS 63 ANOS

2027 58 ANOS E SEIS |63 ANOS E SEIS
MESES MESES

2028 59 ANOS 64 ANOS

2029 59 ANOS E SEIS|64 ANOS E SEIS
MESES ME3ES - h ) :

2030 60 ANOS 65 ANOS

2031 60 ANOS E SEIS |65 ANOS
MESES

2032 61ANOS 65 ANOS

2033 61 ANOS E SEIS |65 ANOS
MESES

2034 62 ANOS 65 ANOS

§1° - Para o titular do cargo de professor que comprovar

exclusivamente tempo de
magistério na educacao

ou médio,

0s requisitos

seguirdo al seguinte progressdo:

efetivo exercicio das fungdes de
infantil, no ensino..fundamental *

de idade e tempo de contribuigdo

EXERCICIO IDADE MULHER IDADE HOMEM

2022 51 ANOS 56 ANOS

2023 51 ANOS E SEIS MESES 56 ANOS E SEIS MESES
2024 52 ANOS 57 ANOS

2025 52 ANOS E SEIS MESES 57 ANOS E SEIS MESES
2026 53 ANOS 58 ANOS

2027 53 ANOS E SEIS MESES 58 ANOS E SEIS MESES
2028 54 ANOS 59 ANOS

2029 54 ANOS E SEIS MESES 59 ANQS. E SEIS -MESES
2030 55 ANOS 60 ANOS

2031 55 ANOS E SEIS MESES 60 ANOS

2032 56 ANOS 60 ANOS

2033 56 ANOS E SEIS MESES 60 ANOS

2034 57 ANOS 60 ANOS
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§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderdo a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética calculada sobre
100% do periodo contributivo desde a competéncia de junho
de 1994, ou desde o inicio da contribuigdo se posterior
aquela competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento)
para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicdo. ) . . .
§ 3° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao
valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituigéo
Federal e serdo reajustados na mesma proporgdo e data do
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, se concedidas na forma prevista no inciso II do
§7°. ’
§ 4° - Considera-se remuneragdo do servidor publico no
cargo efetivo, para fins de célculo dos proventos de
aposentadoria que tenham fundamento no disposto no
inciso I do §6°, o valor constituido pelo vencimento
base, pelas vantagens pecunidrias permarentes do cargo,
estabelecidos em 1lei, acrescidos dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os demais critérios legais, sendo:vedada a
incorporacdo, para fins de aposentadoria, de vantagens
de carater tempordrio ou vinculadas ao exercicio de
funcdo de confianca ou de cargo em comissdo a remuneragdo
do cargo efetivo;
§ 5° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do inciso II do §6° ndo poderdo exceder a
remunerac¢cdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadorié.
SUBSEGCAO III
DA REGRA POR IDADE

~ 1antis

Art. 8° - O segurado de que trata o Art. 30 da Lei
Complementar Municipal n.° 096/2017 de 05 de outubro de 2017
e Inciso I do §7° do art. 201 da Constituigdo

Federal, filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social até
a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

-~ LA
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I - 60 (sessenta) anos de idade, se mulher,

e cinco) anos de idade, se homem;

IT - 10 (dez) anos de contribuicdo;

i

e 65 (sessenta

IIT - 05 (cinco) anos no cargo em que se dara aposentadoria;

IV - A partir de 1° de janeiro de 2023,

(sessenta) | anos da mulher, prevista

acrescida em 6 (seis) meses a cada ano,

(sessenta e dois) anos de idade;

V - A partir de 1° de janeiro de

no

20234,00,0

inciso
até atingir 62

a 1dade de 60

I, seré

tempo . de. -

contribuicdo, previsto no inciso II, serd acrescido de 1 (um)

ano até atingir 15(quinze) anos, conforme progressdo abaixo:

EXERCICIO | IDADE E TEMPO MULHER IDADE E TEMPO HOMEM
2022 60 ANOS DE IDADE E 10 ANOS DE | 65 ANOS DE IDADE E 10
CONTRIBUICAO ANOS DE CONTRIBUICAO
2023 60 ANOS DE IDADE E SEIS MESES |65 ANOS DE IDADE E 11
E 11 ANOS DE CONTRIBUICAO ANOS DE CONTRIBUICAO
2024 61 ANOS DE IDADE E 12 ANOS DE | 65 ANOS DE IDADE E 12
CONTRIBUICAO ANOS DE CONTRIBUICAO
2025 61 ANOS DE IDADE E SEIS MESES |65 ANOS DE IDADE E 13
E 13 ANOS DE CONTRIBUIGCAO ANMOS™DE CONTRIBUICAO
2026 62 ANOS DE IDADE E 14 DE ANOS |65 ANOS DE IDADE E 14
DE CONTRIBUICAO ANOS DE CONTRIBUIGCAO
2027 62 ANOS DE IDADE E 15 ANOS DE | 65 ANOS DE IDADE E 15
CONTRIBUICAO ANOS DE CONTRIBUICAO

§2° Os proventos das aposentadorias previstas no caput
desse artigo corresponderdo a 60% (sessenta por cento)

da média aritmética calculada sobre

desde o 1inicio da contribuigdo se

100% do periodo
contributivo desde a competéncia de junho de 1994, ou

posterior aquela

competéncia, com acréscimo de 2% (dois .porscento) para*

cada ano que exceder o tempo de 15 (vinte)
contribuicéo.
§3° - Os proventos das aposentadorias

anos de

concedidas nos

termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao
valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicgéo
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Federal e |serdo reajustados na mesma data e percentual
utilizado para fins de reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§4° - O segurado filiado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social apdés a data de entrada em vigor desta lei
complementar serd aposentado aos 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se mulher, 65 (sessenta gﬂc;gpo)Aanos.de.
idade, se homem, com 15 (quinze) anos de tempo de
contribuicdo, se mulher, e 20(vinte) anos de tempo de
contribuicdo, se homem. '

SUBSEGAO IV
DA REGRA COM PEDAGIO - 50% (cinquenta por cento)

Art. 9° - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas pelo Artigo 6°, o servidor
que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagao
ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data de
entrada em vigor desta lei + complementar, poderé
aposentar-se voluntariamente, ainda, qu&nd®‘ preencher,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade, se homem;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servicgo
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria;

V - Periodo adicional correspondente a_50%. (cinquenta
por cento) do tempo que na data de entrada em vigor desta
lei complementar, faltaria para completar o tempo
previsto no Inciso II, para o servidor que contar com 28
(vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta
e trés) anos de contribuicdo, se homem.

§ 1° - Para o professor gque comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo
reduzidos, para ambos os sexos, 0s requisitos de idade
e de tempo de contribuigdo em 5 {(cinco) anos.

~
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§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderdo:
I - & totalidade da remuneragdo do servidor publico no

cargo efetivo em que for concédida a_.apgesentadoria,
observado o disposto no §8° do artigo 6° desta lei
complementar, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo puUblico, com vinculacdo ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de
2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no cargo em que
for concedida a aposentadoria.

IT - A 60% (sessenta por cento) da média aritmética
calculada sobre 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de junho de 1994, ou desde o inicio da
contribuigdo se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de cohtriBuicio, para
o servidor ndo contemplado no inciso I.

§3° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao
valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituicéo
Federal e serdo reajustados:

I - na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados
a indicadores de desempenho, produtividade..ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacao ou
reclassificagdo do cargo ou funcdo em gque se deu a
aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos
do disposto no inciso I do §2°;

II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, se
concedidas na forma prevista no inciso II do §2°.

§4° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do 1inciso I do §2° nédo poderdo exceder a
remuneragcdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

SUBSEGCAO V

DA REGRA COM PEDAGIO - 100% (cem por cento)
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Art. 10 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadorla
pelas normas estabelecidas pelos artigos 3°, 6°, 7°, 8°
e 9°, o servidor que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
até a data de entrada em vigor desta lei complementar,
poderd aposentar-se voluntariamente, ainda, quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade, se homem;

IT - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercici®” no servigo
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria;

V - Periodo adicional correspondente a 100% (cem por
cento) do tempo que na data de entrada em vigor desta
lei complementar, faltaria para completar o tempo
previsto no Inciso II, para o servidor que contar com 29
(vinte e nove) anos de contribuicdo, se mulher, e 34 (trinta
e quatro) anos de contribuigdo, se‘homem.

~ 1oants

§ 1° - Para o professor gque comprovar exclu31vamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo
reduzidos, para ambos os sexos, o0s requisitos de idade
e de tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderdo:
I - & totalidade da remuneracgdo do servidor publico no

cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
observado o disposto no §8° do artigo 6° desta lei
complementar, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico, com vinctltag®o ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de
2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no cargo em que
for concedida a aposentadoria. ]

II - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
calculada sobre 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de 3junho de 1994, ou desde o inicio da
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contribuig¢do se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicgdo, para
o0 servidor ndo contemplado no inciso I.
§ 3° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao
valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituicdo
Federal e serdo reajustados:
I - na mesma proporg¢do e na mesma data, sempre que_ se
modificar a remuneracdo dos servidoregnéﬂr'atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados
a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacéao ou
reclassificagcdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos
do disposto no inciso I do § 2°;
II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, se
concedidas na forma prevista no inciso IF dvo-§ 2°.
§ 4° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do inciso I do § 2° ndo poderdo exceder a
remuneracdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.
SEGAO III
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 11 - O servidor que tenha ingressado no servicgo
publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta lei
complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com. -
efetiva exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais & saude, ou associacdo desses
agentes, vedada a caracterizacéo por categoria
profissional ou ocupagdo, poderd aposentar-se desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicédo;
IT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico
publico;
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III - 5 |(cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;
IV - Somatdério da idade e do tempo de contribuigdo

equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, para ambos os
sexos. ) . .
§ 1° - A idade e o tempo de contribuigéB"sé?éo épurados
em dias para o cédlculo do somatdério de pontos a que se
referem o Ycaput” e o § 1°.
§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderdao a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no §8° do art. 6°, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuigcdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicgédo.
§ 3° - Os proventos das aposentadorias concedidas com
fundamento neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a
que se refere o § 2° do artigo 201 ~da -CGonstituigdo
Federal e serdo reajustados na mesma data utilizada para
fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.
SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR DEFICIENCIA

Art. 12 - Aposentadoria da pessoa com deficiéncia, entendido
por aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas Dbarreiras, podem obstruir sua
participacdo plena e efetiva na séciedadqﬂpmﬂ;gualdade.de
condicdes com as demais pessoas, € assegurada a concessdo de
aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

I - aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo, se
homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia grave;

IT - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicgdo, se
homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de
segurado com deficiéncia moderada;
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ITI - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de ggnt;ibuiqéo,_-

se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de
segurado com deficiéncia leve; ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido
tempo minimo de contribuigdo de 15 (quinze) anos e comprovada
a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

Paragrafo unico. Decreto do Poder Executivo definira as
deficiéncias grave, moderada e leve para os fins desta Lei
Complementar. R -~ * L

Art. 13 - A avaliacdo da deficiéncia serd médica e funcional,
nos termos do decreto previsto no Art. 12, paragrafo unico.

Art. 14 - O grau de deficiéncia serd atestado por pericia
prépria do Municipio de Quixadd, por meio de instrumentos
desenvolvidos para esse fim.

Art. 15 - A contagem de tempo de contribuicdo na condigdo de
segurado com deficiéncia serd objeto de comprovagdo,
exclusivamente, na forma desta Lei Complementar.

-h e
§ 1° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia
desta Lei Complementar deverd ser certificada, inclusive
quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo
obrigatéria a fixagdo da data provavel do inicio da
deficiéncia.

§ 2° A comprovacdo de tempo de contribuigdo na condigdo de
segurado com deficiéncia em periodo anterior a entrada em
vigor desta Lei Complementar ndo serd admitida por meio de
prova exclusivamente testemunhal.

Art. 16 - Se o segurado, apdés a filiacgédo aB"Rﬁgé, tornar—se
pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncila
alterado, |os paradmetros mencionados no art. 12, serao
proporcionalmente ajustados, considerando-se o numero de
anos em que o segurado exerceu atividade laboral sem
deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de
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deficiéncia correspondente, nos termos do regulamento a que
se refere o ©paragrafo unico do art. 13 desta Lei
Complementar.

Art. 17 - A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado
com deficiéncia serd calculada aplicando-se sobre o salario
de beneficio, apurado em conformidade coqﬂplégt.46° dessa
lei complementar na forma a seguir:

I - 100% (cem por cento), no caso da aposentadoria de que
tratam os incisos I, II e III do art. 12; ou

IT - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do
salario de beneficio por grupo de 12 (doze) contribuicdes
mensais até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso de
aposentadoria por idade.

Art. 18 - Aplicam-se a pessoa com deficiéncia de que trata
esta Lei Complementar: _—
I - O limite da remuneracdo efetiva nas aposentadorias, se
resultar em renda mensal de valor mais elevado que aquele;

IT - A contagem reciproca do tempo de contribuicdo na
condigdo de segurado com deficiéncia relativo & filiacdo ao
RGPS, ao regime préprio de previdéncia do servidor publico
ou a regime de previdéncia militar, devendo os regimes
compensar-se financeiramente;

III - as regras de pagamento .e de recolhimento das
contribuicdes previdenciarias contidasg '*“nesta lei
complementar.

V - as demais normas relativas aos beneficios do RPPS;

V - a percepcgdo de qualquer outra espécie de aposentadoria
estabelecidas nesta Lei, que lhe seja mais vantajosa.

Art. 19 - A reducdo do tempo de contribuicido prevista nesta
Lei Complementar ndo poderd ser acumulada, no tocante ao
mesmo periodo contributivo, com a reducdo assegurada aos

- [
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casos de atividades exercidas sob condigdes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

Da Pensdo por Morte e AT
Art. 20 - Conforme prevé o § 7° do art. 40 da Constituigéo
Federal, na concessdo de pensdo por morte o dependente
de segurado do RPPS falecido a partir da data de vigéncia
desta Lei Complementar, serd aplicado o disposto no Art.
23, 8§ 1° a 6° da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

Do Direito Adquirido

Art. 21- A concessdo de aposentadoria ao servidor
municipal amparado no RPPS e de pensao por morte aos
respectivos dependentes serd assegurada, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os ‘tedliisitos para
obtencdo destes beneficios antes da data de vigéncia
desta Lei Complementar, observados os critérios da
legislacdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensao
pPor morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao
servidor a que se refere o caput, e as pensdes por morte
devidas aos seus dependentes serdo calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelec1dos
para a concessdo destes beneficios. e

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio
de aposentadoria mais favordvel ao servidor municipal,
desde que tenham sido implementados todos os requisitos
para sua concessdo, ou de pensdo aos seus dependentes,
calculada com base na aposentadoria voluntdria que seria
devida se estivesse aposentado a data do &ébito.

Do Abono de Permanéncia

Art. 22 - Fard jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuicdoc previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria >~ ‘tomipulséria, o
servidor municipal amparado no RPPS que optar por
permanecer em atividade e que tenha cumprido, ou vier a
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cumprir, os requisitos para aposentadoria..voluntdria -
estabelecidas nos seguintes dispositivos, enquanto né&o
estabelecidas por lei condigbes para o seu pagamento:

I - Alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da
Constituicédo Federal, na redacgdo da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, antes da data de vigéncia
desta Lei Complementar;

IT - Art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, ou art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47, de 2005, antes da data de vigéncia
desta Lei Complementar; '

o [

ITT - Artigos N° 4°, 10, 20, 21 e 22 da Emenda
Constitucional n°® 103, de 2019.

Das Disposigdes Finais

Art. 23 - 0 artigo 12 da Lei N° 96/2017 de 05 de outubro
de 2017, alterado pela Lei N° 163/2020 DE 30 de dezembro
de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacgdo:

Art. 12 - Omissis
I - Omissis;

IT - O produto da arrecadacgdo referente ag centribuicgdes . -
dos aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes
do Municipio, suas autarquias e funda¢des na razao de
14% (catorze por cento)incidentes sobre a parcela dos
proventos de aposentadoria e das pensdes concedidas pelo
AUIABAPREV que supere o valor de dois saldrios minimos
vigentes, e sobre a parcela que supere o valor de quatro
salarios minimos vigentes, para aposentadorias
concedidas pelo AIUABAPREV por motivo de 1incapacidade
permanente.

III - Omissis;

IV - Omisslis; e :
V - Omissis;

VI - Omissis;

VII - Omissis;
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VIII - Omissis

IX - Receita resultante da concessdo de empréstimos

consignados aos servidores ativos, inativos e

pensionistas na forma prevista nos artigos 2° e 12 da
; Resolucdo CMN N° 4.963/2021 de 25 de novembro de 2021.

| ants -

§1° - (revogado) -

CoN-

Art. 24 - O artigo 26 da Lei N° 96/2017 de 05 de outubro
de 2017, alterada pela Lei N° 163/2020 de 30 de dezembro
de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacgdo:

? Art. 26 - O Regime Préprio de Previdéncia Social de
Aiuaba compreende os seguintes beneficios:

I - Quanto ao segurado:

) Aposentadoria por Incapacidade Permanente;

) Aposentadoria Compulséria;

) Aposentadoria por Idade e Tempo de\qug;ibuigéo; .
)

)

)

Aposentadoria por Idade;
Aposentadoria Especial;

a

b
: c

\é« d
e
f) Aposentadoria por Deficiéncia.

E II - Omissis

a) Omissis

i Art. 25 - O §1° do Art. 75 da Lei N° 96/2017 de 05 de

outubro de 2017, alterada pela Lei N° 163/2020 de 30 de
dezembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 75 - Omissis . ,
5 Inciso I - Omissis
|

Inciso II - Omissis

§1° - A partir da competente publicagdo do Ato Concessivo
de Aposentadoria, o servidor serd afastado do exercicio
de suas atividades e passara a receber seus proventos na
folha do RPPS, contribuindo na forma prevista no Art.
12, Inciso II desta lei.

. Art. 26 - Fica determinado quanto & aliquota de contribuicgéo
| dos segurados ativos e inativos, tdo logo seja alcancgado
resultado de superavit atuarial, mediante aveldacdo atuarial’
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anual comprobatdéria, poderd ser adotada tabela progressiva
no minimo igual a tabela progressiva do Regime Geral de
Previdéncia Social - INSS, conforme previsto no Art. 9°, §4°
da EC N° 103/19, de 12 de novembro de 2019.“

Art. 27 - O Poder Executivo expedird os atos regulamentares
necessarios a plena execugdo e fiel cumprimento desta Leil
Complementar, dando-lhes a devida publicidade.

Art. 28. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data
de sua publicacédo.

Pardgrafo Unico - Quanto a alteragdo do Art. 12, Inciso
II, da Lei N° 96/2017 de 05 de outubro de 2017, alterada
pela Lei N° 163/2020 de 30 de dezembro de 2020, prevista
no Art. 23 desta lei, atendendo ao principio da
noventena, vigorara a partir do primeiro dia dqo quarto
més subsequente a publicagdo desta lei. " o

Art. 29. Ficam revogadas as disposig¢des em contrario,
especialmente aquelas previstas nas Lei 96/2017 de 05 de
outubro de 2017 e Lei N° 163/2020 de 30 de dezembro de
2020.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA, 20 de abril DE
2022.

-

RAMILSON UJO MORAES

Prefeito Municipal
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