GOVERNO MUNICIPAL DE

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 14/2024 DE 14 DE JUNHO DE 2024.

CAMARA MUNIGIPAL DE AIUABP

Excelentissimo Senhor Presidente, RECEBIDO EM,
’m%r

Excelentissimos Senhores (as), Vereadores (as),

Encaminhamos a esta Egrégia Casa de Leis o presente projeto de lei que tem como escopo
a Reposi¢do das Perdas Inflacionérias ocorridas no periodo de 01.01.2012 a 01.01.2024,
dos subsidios da(o) Prefeita(o) e Vice-Prefeita(o) e dos Secretarias(os) Municipais e
demais Cargos em Comissdo a ele equiparado pela Paridade de Fungdo para fins de
reposi¢do salarial pelas perdas inflacionarias no respectivo projeto de lei, com base no
IPCA acumulado de 1° de janeiro de 2012 a 1° de janeiro de 2024, conforme disciplina e
limita a Constitui¢do Federal, em seu artigo 37, inciso X c¢/c a Lei Federal Complementar
n°® 173/2020, em seu artigo 8°, inciso VIII.

E certo que a vontade do Executivo seria conceder um aumento além do indice
inflaciondrio a todos os servidores, mas no momento, néo € possivel.

Assim, atendendo a legislagdo, o presente projeta visa conceder Reposi¢do das Perdas
Inflacionarias, apurado através da constatagdo oficial dos percentuais de inflagdo
apurados ao longo de 12 anos e, assim, pelo menos com a recomposi¢do deste indice,
estes manterdo seu poder aquisitivo de compra.

Contando com a vossa habitual e costumeira ateng#o aos projetos do executivo municipal,
solicitamos que a votagdo do respectivo projeto seja em REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente, enviamos protestos de estima e aprego.

Paco da Prefeitura Municipal de Aiuaba, Estado do Ceard, 14 de junho de 2024.

RAMILSDN ARAUJO MORAES

Prefeito Municipal
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GOVERNO MUNICIPAL DE

PROJETO DE LEI N° 14/2024 DE 14 DE JUNHO DE 2024.
CAMARA MUNICIPAL DE AlU

REGIME DE URGENCIA.

SUMULA: Concede Reposigdo de Perdas
Inflacionarias pelo indice do IPCA/IBGE, referente
ao periodo de janeiro do ano de 2012 a janeiro de
2024 nas remuneragdes do Prefeito(a), Do Vice-
Prefeito(a) e Secretarios Municipais e demais
ocupantes de Cargos de Provimento em Comisséo
com Paridade ao Cargo de Secretario, ¢ da outras
providéncias.

Ramilson Araijo Moraes, Prefeito do Municipio de Aiuaba, Estado do Ceara, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, arts.48, I c/c a Lei
Municipal n°150/2019 e, o art.37,X da Constitui¢io Federal do Brasil ¢ da Lei
Complementar Federal N°173/2020, submete a apreciag@o da Egrégia Camara Municipal
de Aiuaba-CE, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a Conceder Reposigéo
Salarial em face das Perdas Inflacionarias ocorridas referente ao periodo de 01.01.2012 a
01.01.2024, nos subsidios do Prefeito(a) e do Vice-Prefeito(a), bem como dos
Secretarios Municipais e Servidores ocupantes dos Cargos de provimento em Comissdo
que possuam paridade com estes, no percentual de 50,00%(cinquenta pdr cento) dos seus
subsidios e proventos atuais, a titulo de Reposi¢dio das Perdas Salariais Relativas a
Inflagiio ocorrida entre o periodo de 1° de janeiro de 2012 a 1° de janeiro de 2024, a
vigorar a partir de 1° de janeiro do ano de 2025, com esteio legal no Art. 37, Inciso X da
Constituigio Federal c/c a Emenda Constitucional N°19/1998 e, o at.8°,VIII da Lei
Federal Complementar n° 173/2020.

O percentual de reposigdo das perdas inflacionarias se refere ao periodo de 1° de janeiro
do ano de 2012 a 1° de janeiro de 2024, todos tendo como base o acumulado pelo o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA.
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Art. 2° - As perdas salariais referentes ao periodo de 1° janeiro de 2012 a 1° de janeiro de
2024, somam o percentual de 71,00% (setenta e um pdr cento), que tiveram como base o
acumulado do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - [PCA, onde, conforme
discriminado neste Projeto de Lei, ano a ano, com o respectivo indice inflacionario do
periodo de 01.01.2012 a 01.01.2024:

Ano de 2012 =
5,84%

Ano de 2013 =5,91%

Ano de 2014 =6,41%

Ano de
10,67%

2015 =

Ano de 2016 =6,27%

Ano de 2017 =2,95%

Ano de 2018 =3,75%

Ano de 2019 =4,31%

Ano de 2020 = 4,52%

Ano de 2021

Ano de 2022 =5,79%

Ano de 2023 =4,52%

=10,06%

Total: 71,00 %

Art. 3° - Para efeito dessa Lei, serd aplicado apenas o percentual de 50% (cinquenta por
cento) do percentual apurado no periodo de 01.01.2012 a 01.01.2024, para fins de
reposi¢do salarial pela perda inflacionaria apurada pelo IPCA, que totalizou 71,10%,
portanto bem abaixo do percentual apurado no periodo;

Art.4° - O salario/subsidio do Prefeito(a), na atualidade é no valor de R$ 10.000,00(dez
mil reais), o qual, teve sua tltima atualizag¢do no ano de 2012; O salario/subsidio do Vice
- Prefeito(a), na atualidade ¢ no valor de R$5.000,00 (cinco mil reais), o qual, teve sua
ultima atualizagdo no ano de 2012; O Salario/Vencimento dos Secretarios Municipais é
de R$3.000,00(trés mil reais), o qual, teve sua ultima atualizagfo no ano de 2012 e serve
como Pardmetro de Paridade para a concess@o da reposig¢éo das perdas pela inflagdo sobre
os vencimentos dos cargos em comissdo a partir da data de 1° de janeiro de 2025, ap6s a
aprovagdo dessa lei pelo Poder Legislativo do Municipio, serdo os valores abaixo
mencionados, acrescidos do percentual de 50,00%(cinquenta pdr cento), a titulo de
Reposi¢do Inflaciondria, onde, o reajuste de 50,00%(cinquenta pdr cento) proposto nessa
lei fica bem abaixo do valor apurado no periodo, que foi de 71,00%, estando, portanto,
bem abaixo do indice apurado, para fins de Reposi¢do de perdas salariais pela Inflagdo
ocorrida no periodo de apuragdo. Assim, apds a aplicagdo do indice para Reposi¢io das
Perdas com a inflag@io no periodo de 01.01.2012 a 01.01.2024, o qual, passara a vigora a
partir de 01.01.2025, com os seguintes valores:

l.a) Subsidio/Vencimentos 01.01.2025 =
R$15.000,00(quinze mil reais)

do(a) Prefeito(a) Municipal:
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1.b) Subsidio/Vencimentos do(a) O Vice-Prefeito(a) Municipal:01.01.2025 =
R$7.500(oito mil e quinhentos reais);

1.c) Saldrio/Vencimentos dos Secretarios Municipais — R$4.500,00(quatro mil e
quinhentos reais), valor esse, que se equipara pela Paridade de fungfo e para o fim de
Reposigdo Salarial aos demais Cargos Comissionados de segundo escaldo da
Administragiio Municipal, assim definida por lei para esse fim.

Art.4° - Os cargos de Sub-Secretérios, poderdo receber a titulo de reposi¢do, 0 mesmo
percentual concedido aos Secretarios municipais, ou seja, at¢ o percentual de 50%
(cinquenta por cento);

Art.5° - Aos Cargos de Provimento em Comissdo do Municipio de Aiuaba, Estado do
Cear4, acima discriminados e a eles equiparados, podera ser concedida pelo Prefeito
Municipal, uma gratificagdo de até 100% do valor do saldrio/vencimento recebido em
Cargo de Comissdo, a titulo de ajuda de custo, produtividade e desempenho de qualidade
na fungdo do Cargo exercido em Comisso, os quais, serdo objeto de avaliagdo anual pela
administragdo municipal.

Art. 6° - As despesas desta lei correrdo por conta de previsdo orgamentaria, ja constante
em dotagdo propria do poder executivo.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor, na data de sua publicag@o.

Paco da Prefeitura Municipal de Aiuaba, Estado do Cear4, 14 de junho de 2024.

RAMILSO UJO'MORA

Prefeito Municipal
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