POLERYTCIELA MR EAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ATUABA __ Ghnousfle W g

MENSAGEM N°27/2022 S R"“”"’“ﬁo :

Do: Gabinete do Prefeitb
4 Munlcw de Aiuatit
CECEDO BN 00

Assunto: Envio de Projeto de Lei. > URA

¢ ﬁmargum e

fento pqmideﬂre et
aiuaba, Ceara em 06 de dezembro de 2022

Com os cordiais cumprimentos estamos submetendo a Ao
Excelentissimo Senhor, Bento Feltosa Leite:

Presidente da Camara Municipal de Aiuaba, Estado do Ceara

Através da presente justificativa venho apresentar o
Pro3eto de Lei n° 27/2022, que revoga as Lels Municipais de
n® 041/2012, de 07 de agosto de 2012 e de n® 177, de 01 de
dezembro de 2021, a fim de estabelecer a organizagdc & 4as
atribuigdes do Conselho Municipal de Satide/CMS do Municipio

de Aiuaba, Estado do Ceara.

genhor Presidente & demais Edis Municipais, convem
ressaltar gque os Conselhos de Saude e as conferéncias de
gande se constituem nos principais espagos para O exercicioc
da participagaoc € do cbntrble social na implantagdo & nha
implementacdo das politicas de saide em todas as esferas de
governo, € Jue & imprescindivel a atualizacdo da legislagao
gque disciplina a“participagéo_social no Sistema Unico de
saude - SUS, em face das novas diretrizes e exigéncias a

ele aplicavelis;

considerando que o Conselho Municipal de Satde recebeu
Oficio Circular da Conselho Estadual de Satnde, a dqual,

orientou sobre a ‘necessidade dos municipics manterem
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atualizadas as Leis de Criacgdo dos Conselhos Municipais de
gaide e o Regimento Interno do Conselho, sendo que estes
deverdo estar em consonadncia com  as Lels Federais de

n°8.080/90 e Lei n°8.142/90 c/c a Resolugdo 453/2012 do
Conselho Nacional de Satde, se £n7 necessario gue O
Conselho altere a relacdo de proporcionalidade paritaria,
para 50% (cinguenta por cento) dos usuarios do gsistema de
satde, 25% (vinte e cinco por cento) de Trabalhadores na
idrea de Satde e 25% (vinte e cince por cento) para Gestor

Pablico.

Diante dessa orientacdo, este projeto de 1lei tem por
escopo, Revogar na integra as Leis Municipais de n°041/2012
e n°l177/2021, a fim de adequar ¢ funcionamento do Conselho
Municipal de Satde do Municipic de Aiuaba, Estado dc Ceara,
as normas legais que regem o Sistema Unico de Saude e, ©

conselho Nacional de Satde.

Seque como parte integrante dessa mensagem de Projeto de
Lei, o Parecer Legal emitido pelo Conselho Municipal de

gande do Municipio de Aiuaba, Estado do Ceara.

Diante desta justificativa, solicitamos o© recebimento e
conhecimento do presente projeto de Leli em Regime de
Urgéncia, esperando que ao final, . seja, © mesmo aprovado,

dada a sua legalidade.

paco da Prefeitura Municipal de Aiuaba, Estado do Ceara em

06 de dezembro de 2022

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA
PROJETO DE LEI N° 27/2022, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

ooy il 0 vt

A X
13- (J-E2SZ— sopre A ORGANTZAGAO E  AS

oA oo ATRTBUICOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
Lenlo p?;gggg Leile SAUDE — CMS/AIUABA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATUABA, Estado de CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais, submete-se & apreciagac e
deliberacdc da Camara Municipal de ATUABA-CE o seguinte

projeto de leil

submete-se a apreciagao e deliberacdo da Camara Municipal

de AIUABA-CE o seguinte projeto de lel

CAPITULO I
DA INSTITUIGCAO

Art. 1° - Em conformidade com a Constituicdo da Repiablica
Federativa do Brasil, Titule VIII, Capitulo II e as Leis
Federais 8.080/90 e 8.142/90, fica instituido o Conselho
Municipal de Saude de Adiuaba, Cearé, 6rgdo colegiado,
deliberativo e permanente do gistema Unico de Satde no ambito
municipal, que tem poxr competéncia formular estratégias e
controlar a execugdc da politica de saude do municipio,

inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

capiTULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2° -~ O Conselho Municipal da Satde tem fungdes
deliberativas, normativas, avaliativas e fiscalizadoras,
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objetivando O eztabelecimento, acompanhamento, controle e
avaliacdo da politica municipal de satde, de acordo com a Leil

Organica do municipio e da Constituigdoc Federal.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Axrt. 3° - O Conselho Municipal de Saude compete:

T - TImplementar a mobilizacao e articulacdo continua da
socledade, na defesa dos principios constitucionals gue
fundamentam C SUS, para o controle social de saude;

IT - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno e outras normas
de funcionamento;

IIT - Discutizr, elaborar e aprovar proposta de
operacionalizagdco das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias
de Satde;

IV - Atuar na formulacdoc e no controle da execucio da politica
de sande, incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros
e propor estratégias para a sua aplicagdo aos setores pablicos
e privados;

Vv - Definir diretrizes para elaboragdo do plano de saude e
sobre ele deliberar, conforme as diversas situacgdes
epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de accmpanhamento
da gestdo do Sistema finico de SalGde - 8US, articulando-se com
os demais colegiados como ©0s de seguridade, meio ambiente,
justiga, educagdo, trabalho, agricultura, 1dosos, criancas e
adolescentes e outros;

VIT - Proceder & revisdo periddica do plano de saude;

VIII - Deliberar sobre o0s programas de saude e aprovar
projetos a seremn encaminhados ac Poder Legislativo, procurar a
adocdc de critérios definideres de gualidade e resolutividade,
atualizando-os em face do processo de incorporagdo dos avangos

cientificos e tecnolégicos na area da saude;
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TX - Estabelecer diretrizes e criterics operacionais relativos
4 localizacdo, ao tipo de unidades prestadoras de servigo de
satde ptblicos e privados, no ambito do SUS, tendo em vista O
direito ac acesso universal, as acdes de promogao, protegao e
recuperacidco da saude em todos os nivels de complexidade de
servigos, sob a diretriz da hierarquizacdo/regionallzagdc da
oferta e demanda dos $ervigos, conforme o principic da
eguidade;

¥ - Avaliar, explicitando 08 critériocs utilizados, a
organizacgdo & O funcionamento do Sistema Gnico de Satde — 8SUS;
%I -~ Avaliar e deliberar sobre contratos e convénics, conforme
as diretrizes do Plano Municipal de Satude;

XII - Aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em
vista as metas e propriedades estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orcamentérias (Art.195, §2° da Constituigao
Federal) cbservandce o principio do processo de planejamento e
orcamento ascendente - Art. 36 da lei n°8.080/90);

XIII - Propor critérics para programagao e execucdo financeira
e orcamentaria do Fundo de SaGde e acompanhar movimentagao e
destinagdo dos recursos;

XIV -~ Definir diretrizes e figcalizar a movimentagao e
aplicagdc dos recursos financeiros do Sistema Unico de Saude,
no Aambito do municipio, oriundo das transferéncias do
orcamento da unidoc e da seguridade social, do orgamento
estadual, 15% do orcgamento municipal, como decorréncia do que
dispde © artigo 30, VII, da Constituicdo Federal e a Emenda
Constitucional N° 29/2020 e outras que venham a surglr;

¥V - Analisar, discutir e aprovar o relatdrio de gestdo, com a

prestagdo de contas e informacdes financeiras, repassadas em

Lempo hapil a0s conselheiros, acompannado  do devido
assessoramento;
¥Vl - Fiscalizar e acompanhar © desenvolvimento das agbes e

dos servicos de saade e encaminhar os indicios de denincias a

respectivos Orgios, conforme legislac&o vigente;
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XVIT - Examinar propostas e dendncias de indices de
irregularidade, responder no seu ambito a consultas sobre
assuntos pertinentes as agbes € aos servicos de saude, bem
como apreciar recursos & respeito das deliberacgdes do
Conselho, nas suas respectivas instancias;

XVITI - Estabelecer critérios para determinagao de
periodicidade das Conferéncias de Sande, propor sua
convocacdo, estruturar a comissic organizadora, submeter O
respectivo regimento e programa a0 pleno do Conselho de Saude.
Explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-
conferéncias e conferéncias de saude;

XI¥X - Estimular articulagao e intercambio entre os Conselhos
de Satde e entidades governamentais e privadas, visando
promogdo da saude;

XX - Estimular, apo¢iar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de saude pertinente ao
desenvolvimento do Sistema Unico de Saude - SUS?

¥YI - Estabelecer agdes de informacdo, educagac e comunicagao
em satde e divulgar as fungbes e competéncias do Conselho de
Satnde, seus trabalhos e decistes por todos os meios de
comunicacdo, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e
local das reunides;

¥XIT - Constardo do contetdo programatico oS fundamentos
tedricos da saude, a situagao epidemioldgica, a crganizagdo do
sUs, a situacgdo real de funcionamento dos servigos do SUS, as
atividades e competéncias do Conselho de Saltde, bem come a
legislacdo do 5US, sua politica de saude, orgamentc e
financiamento;

XXIII -~ Apoiar e promover a educacac para o controle social;
X¥XIV - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para 03
Recursos Humanos do SUS;

XXV - BAcompanhar a implementacgdo das deliberacdes constantes

do relatério das plendrias dos conselhos de saude;
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KXVI — Manifestar-se sobre todos 05 assuntos de s3ua

competé&nciaj;

CAPITULO IV
DA CONSTITUIGCAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Satde tem a seguinte
constituigdo:

a) 50% dos segmentos organizados de usuarios do Sistema Unico
de Sautde;

b) 25% representantes do governo municipaly

) 25% representantes dos trabalhadores da satde.

Paragrafo Unico: A representagdo dos usuarios sera paritéaria
em relagaoc ao conjunto dos demals segmentos.

Art. 5° - O Conselho Municipal de gaude terd uma Mesa Diretora
comc Grgdo de exXecucic e implementacdo de suas decisbes

sobre o Sistema Unico de Saude do Municipio, cuja a composigao

sera paritaria, eleita pela maioria dos votos entre OS
conselheiros do Conselho Municipal de Satde, em reunido de
plenaria, com o mandate de 2 (dois) anos, podendo ser

reconduzida, pelo voto, por igual periodo e assim constituida:

I - presidente;
1T - vice-presidente;
ITI - secretario-geral e

IV — secretario adjunto.

Paragrafo tunico. Em caso de perda de mandato ou rendncia de
membro ocupante de cargo da Diretoria, far—-se-& nova elelgdao
para preenchimento da vacancia, pelo Plenario do Censelho, na

primeira reunidc seguinte.
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capiTULO V

DA COMPOSICAO

Art., 6°, O Conselho Municipal de Saude do Municipio de
Aiuaba, Estado do Ceara, sera formado por 12 (doze)
conselheiros titulares e seus respectivos suplentes,
representados pelos segmentos das Instituigdes Governamentais,
dos Profissionais de Saltde e dos Usuarios, tendo sua
composigdao paritaria conforme previsao da Lel Federal n°®
8.142, de 28 de dezembro de 1990 c/c com a Resolugdc n® 453,

de 10 de maio de 2012, e tersd a seguinte composigaoc:
T - USUARIOS: 6 ({seis):

a) 1 (um) TITULAR e SUPLENTE representante de Bom Nome;

b) 1 (um) TITULAR e SUPLENTE representante de Barra do
Umbuzelro;

c) 1 (um) TITULAR e SUPLENTE representante do Cedro:

d) 1

e) 1 (um) TITULAR e SUPLENTE representante da Barra Verde:;

f) 1 {(um) TITULAR e SUPLENTE representante da Sede e Bela
Vista.

{um) TITULAR e SUPLENTE representante de 8830 Nicolau;

IT ~ GOVERNO: 3 (trés):

a) 1 (um) TITULAR e SUPLENTE representante da Secretaria
Municipal de Satde;

b} 1 (um} TITULAR e SUPLENTE representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Soclal:

c) 1 (um) TITULAR e SUPLENTE representante da Secretaria

Municipal de Educagao.

T11] - PROFISSIONAIS DE SAUDE, a nivel municipal: 3 (um):

a) 1 {(um) TITULAR e SUPLENTE representante de Nivel Superior;
by 1 {um) TITULAR e SUPLENTE representante de Nivel Médio:
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cy 1 {um) TITULAR e SUPLENTE representante dos Agentes

Comunitarios de Satde - ACS.

§ 1°. O(A) representante TITULAR da Secretarila Municipal de
Satde, nos termos da alinea “a”, inciso II deste artigo serd

sempre o Secretario de Satde;

§ 2° Os Representantes do segmento de usuarios, aludidos no
inciso I deste artigo, gserido escolhidos através de eleigao,
realizada em sua comunidade, enguanto ¢ue O3 representantes do
seqmento do Governo nos termos do inciso II deste artigo serdo
indicados pela gestao municipal, sendo © Secretaric de Saude

membro nato do conselho;

§ 3°. 0s Representantes do segmento dos Profissionais de Saude
aludido no inciso III deste artigo serdo escolhidos através de
votacgdo entre eles poOr meic de processo gleitoral a 3er
realizado a cada 2 {(dois) anos, contados a partir da primeira
eleicao, ndao coincidindoe com OS pleitos Eleitorais do

Municipio;

§5°. Os membros do Conselho Municipal de Satde serio indicados
por suas entildades, ou por meio de eleicdo cabendo ac Poder
Executivo, a homologagdo € respectiva nomeagaoc por Decreto, ©

qual, serd publicado no Diario Oficial do Municipio;

§ 6°, Fica vedada a eieicdo de Trabalhadores da Saude no
segmento Usuario ou no segmento do governo, assim como O

inverso, em todo e qualquer processo eleitoral ou indicagao:

§ 7°. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude de
Aiuaba serid honorifico, nao remunerado ¢ terd a duragdo de 2
{dois) anos, permitida apenas uma reconducio, impedida mais de
2 {duas) posses no intervale de 4 (quatro) anos, por

conselheiro portador do mMesmo CPF. Sendo obrigatdério O
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cumprimento do intersticico minimo de 4 (quatro) anos entre
cada gestdo com ou sem reconducdo em todas as representacgbes

do Conselho.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Saude terd uma Secretaria
Executiva, diretamente subordinada ao Conselho, que tem por
finalidade a promogdo do necessirioc apoio técnico
administrative ao Conselho, 3s comisgsdes e aos grupos de
trabalho fornecendo as condigdes para O cumprimento.

Paragrafo fmico: A Secretaria Executiva & subordinada a0
plenadrio do Conselho de Satde, que definira sua estrutura e
dimensao.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Saude reger-se—~a pelas
seguintes disposigdes, no gue 3e€ refere acs seus membros:

T - Ser&o eleitos pelos seus respectivos segmentos e nomeados
pelo’ Prefeito Municipal;

1T ~ Os conselheiros titulares terio seu mandato extinto, caso
faltem, sem prévia justificacao, a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis) intercalas, num periodo de 172 (doze)
meses ou mantiver conduta incompativel com & fungdo de
conselheiro, nic agindo de forma ética.

ITT - A substituic¢do dos conselheireos titulares ou suplentes,
que entendido necessario pela instituigdo ou entidade
representada, bem COmMoO nio atenda a alinea 11 desse artigo,
rambém sSe processara democraticamente pelos respectivos
segmentos, devendo ser encaminhado aoc Conselho Municipal
através de correspondéncia especifica.

IV - Terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido
apbs eleigac ou indicacdo a critério de suas respectivas
entidades para mais uma gestdo consecutiva;

Paragrafoc Unico: A fungdo do congelheiro é de relevancia
piblica e, portanto, garante sua dispensa DO trabalho semnm
prejuizo para © conselheiro, durante o periodo das reunifes,
capacitagdes especificas do Conselho Municipal de Sautde.
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Art. 9° - Para melhor desempenhc de suas fungdes O Conselho

Municipal de Saude poderd recorrer a pessoas € entidades
mediante os seguintes critérios:

T -~ Consideram-se colaboradores do conselho Municipal de
saude, as instituigles formadoras de xrecursos humanos para a
saade e as entidades representativas de profissicnais e
usuarios de saude, independentemente de sua condigéoc de
membros;

TT - Poderdo ser convidadas pessoas OU instituicdes de notdria
especializagao na area de satde, para assessorar © Conselho,
em assuntos especificos;

ITI -~ ©Poderdo ser criadas comissdes internas entre as
instituicdes, entidades e membros do Conselho, parsa promover

estudos e emitir pareceres, & respelito de temas especificos.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art. 10° - O Conselho Municipal de Satde funcionard segundc ©
que disciplina o© seu regimento interno € terd as seguintes
normas gerals:
I. 0 érgao de deliberagac maxima serd a Plenaria do Conselho;
IT. A plenaria do Conselho se reunir-se-a ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente, guando convocada pelo
presidente ou pela maioria simples de seus membros;
TTI. Cada membro do conselho terad direito a um anico wvote, na
plendria do Conselho;
Iv. O plenario do Conselho sera instalado con presenga da
maioria simples (50% + 1);
V. ¢ plenario do Conselho dJue se reunira, no minimo a cada
més e, extraordinariamente, guando necessario, funcionara
baseado no seu regimento interno, que deverad ser elaborado e

aprovado pelo Conselho Municipal de Sautde;
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vI. BAs decisdes do Conselho Municipal de Satde serdo

consubstanciadas em resolucdo, Wogao oOu recomendagao €
outros atos deliberativos devendo ser aprovadas mediante

gquérum minimo da metade mais um de seus integrantes;

VvII. O Preaidente do CQnselho poderéd deliberar vwad referendum”

da Planaria do Conselhc em CAasSOs de urgéncia, devendo
encaminhar essas deliberagbes ao plenario do Conselho na

reunido seguinte, para serem aprovadas e homologadas;

VIIT. As reunides plenadrias sao abertas ac péblico com direito a

voz mediante autorizagdo da Mesa Diretora ou do Plenario;

Art. 11° - O Conselho Municipal de Saude convocard a cada (04)
quatre anos, uma Conferédncia Municipal de gsaude para avallar a
Politica Municipal de Saude, PTopor Diretrizes para elaboragaoc
do Plano Municipal de Satde e Sistema Unico de Satde e
discutir propositura para possivel reformulagdc na composigdo

do Conselho de Saltde.

CAPITULO VII
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUAGAC

art. 12° - O Conselho Municipal de Satde obpservara no
exercicic de suas atripuictes, as seguintes diretrizes basicas
e prioritérias:

A saude é direite de +rodos e dever GO Fatado,
garantido medlante politicas socials e econdmicas, que visem a
promocgdo da satde, redugdo de risco de doengas e outros

agravos, ao acesso universal e igualitaric as acbes e servigos

. para sua promocao, protecao, recuperagdo e reabilitagdo:

Respeitce aos preceitos constitucionals sobre a
seguridade social e seus componentes - Satde, Previdéncilia e

Assisténcia Social como um direito social de cidadania;
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As agdes e servigos piblicos de satde integram uma
rede regionalizada & hierarquizada, constituindo um sistema
Gnico organlizado de acordo com as seguintes diretrizes:

Descentralizagdo, <om direcdc unica em cada esfera
de Governo;

Atendimento integral com priloridacde pard as
atividades preventivas, sem prejuizo dos 5ervigos

assistenciais com destaque para © atendimento de urgéncia;

III. participacdo da comunidade.

art. 13° - O Conselho Municipal de Sadde promovera Como brgao
colegiado deliberativo e representativo, depates estimulando a
participagao comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria

de servicos de salde do municipio.

capiTuno VIIX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E PRANSITORIAS

Art. 14. Cada membro/conselheiro do CMS tera direito a um
anico voto, a excegao do Presidente gque tera, além do voto

comum, © voto de gqualidade.

Art. 15. A posse dos membros do Conselho Municipal de Satde
do Municipio de Aiuaba, ©Bstado do Cears, deverd ocorrerer em
até (120) centc € vinte dias, apbs a aprovagao pelo Poder
TLegisiativo do Municipio de Aiuaba/CE e, a S8angao pelo Chefe
do Poder Executive, com & respectiva Publicacdo no Di4rio

Oficial do Municipio.
Art. 16. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 17. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial
as Leis Municipais n°® 041/2012, de 07 agosto de 2012 e n® 177,
de 01 de dezembro de 2021.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATUABA, CEARA, aos 06 dias

do més de dezembro de 2022.

(o508 ARAU —7
RAMYLSON ARAUJO MORAES
PREFEITO
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