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PREFEITURA MUNICIPAL

LEI N° 174/2021 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021

=]

“Altera a Lei Municipal n
112/2018 de 24 de abril de 2018,
que trata sobre a Politica
Municipal de Assisténcia Social,
e mantém a criagcdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, da nova redag¢do e outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE AIUABA-CE, submete a apreciacgdo e
deliberagdo da Cémara Municipal de AIUABA-CE o seguinte projeto

de lei:

Fago Saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte lei:

Capitulo I

Dos Principios

Art. 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social, Aiuaba-CE,

reger-se-a pelos sequintes principios democraticos:

I - Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as

exigéncias de rentabilidade econémica:

IT - Universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatdrio da acdo assistencial alcangédvel pelas demais

politicas publicas;
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IIT - Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigcos de qualidade, bem como a
convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer

comprovagado vexatdria de necessidade;

IV - TIgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as

populagdes urbanas e rurais;

V. - Divulgagdo ampla dos beneficios, servicos, programas e
projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo

Poder Publico e dos critérios para sua concessio.

Das Diretrizes da Assisténcia Social

Art. 2° A organizagd3o da Assisténcia Social, no Municipio de
Aiuaba-CE, tem as seguintes diretrizes, baseadas na Constituicéao
Federal de 1988 e na Lei Organica da Assisténcia Social e

Politica Nacicnal de Assisténcia Social:

I - Descentralizacédo politico-administrativa, cabendo a
coordenagdo e as normas gerais a esfera federal e a coordenacgdo e
execugdo dos respectivos programas a esfera estadual e municipal,
bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social,
garantindo o comando unico das acdes em cada esfera de governo,
respeitando-se as diferengas e as caracteristicas sécio-

territoriais locais;

IT - Participagdo da populagido, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das

acgdes em todos os niveis;

IIT - Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da

politica de assisténcia social em cada esfera de governo;
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Dos Objetivos da Assisténcia Social

Art. 3° A Politica Pdblica Municipal de Assisténcia Social
realizar-se-a de forma integrada as politicas setoriais,
considerando as desigualdades socioterritoriais, visando seu
enfrentamento, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de
condigbdes para atender contingéncias sociais e a universalizacgdo

dos direitos sociais, objetivando:

I - Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo
social basica e, ou, especial para familias, individuos e grupos

que deles necessitarem;

II - Contribuir com a inclusdo e a eqgiiidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o© acesso aos bens e servigos sécio-

assistenciais basicos e especiais, em Areas urbanas e rurais;

IITI - Assegurar que as ag¢®ées no ambito da assisténcia social
tenham centralidade na familia, e que garantam a convivéncia

familiar e comunitéria;
Dos Usuarios da Assisténcia Social

Art. 4°- Constitui o publico usuario da politica de Assisténcia
Social, os cidaddos e grupos de cidadios que se encontre em

situacgles de vulnerabilidade e riscos, tais como:

I - Familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de

afetividade e sociabilidade;
IT - Perdas de ciclos de vida;

IIT - Que apresentem identidades estigmatizadas em termos étnico,

cultural e sexual;

v - Que estejam em desvantagem pessoal resultante de

deficiéncias;
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V - Que sejam excluidos pela pobreza e, ou, no acesso as demais

politicas publicas;
VI - Pelo uso de substancias psicoativas;

VII - Pelas diferentes formas de violéncia advinda do ntcleo

familiar, de grupos e de individuos;

VIII - Pela insergdo precaria ou n3o insercdo no mercado de

trabalho formal e informal;

X = Pelas estratégias e alternativas diferenciadas de

sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social.

Das Estratégias da Assisténcia Social

Art. 5° A Politica Municipal de Assisténcia Social, por meio do
Poder Pablico, devera adotar as seguintes estratégias:

I - Desenvolver da capacidade gestora do Sistema Municipal de
Assisténcia Social, redesenhando o modelo de gestdo e capacitando
gestores, conselheiros e trabalhadores da A&rea e outros atores
sociais;

| 83 = Fortalecer o0s conselhos, conferéncias e foéruns de
Assisténcia Social, como espago de democratizacdo e garantia de
participagdo popular no controle social;

III - Efetivar de fontes de financiamento que garantam a
sustentabilidade da Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - Formar da Rede de Inclusdo e Protecdo Social;

V - Construir um Sistema de Informagdo com vistas a promocdo de
ampla divulgagdo dos beneficios, servigos, programas e prcjetos
da area, contribuindo para o exercicio da cidadania;

VI - Publicizar os padrées de qualidade estabelecidos para as
politicas setoriais de atencdo a familia, crianga, adolescente,

idoso e portador de deficiéncia;
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VII - Utilizar indicadores para a construgdo do Sistema de
Avaliagdo e Impacto e Resultados da Politica Municipal de

Assisténcia Social;

VIII - Implantar o Departamento de Gestdo do SUAS e Vigilancia
Sccioassistencial;
IX - Elaborar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da

Assisténcia Social.
Da Gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social

Art. 6° A gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social
realizar-se-a de forma descentralizada, participativa e com
primazia da responsabilidade do Estado na sua condugdo que se
explicita nas sequintes diretrizes:

I - Criagdo ou reestruturagido do érgdo da Assisténcia Social com
capacidade técnica e gerencial adequadas & implantacdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social, de acordo com a Norma Operacional
Basica da Assisténcia Social;

II - Estabelecimento e/ou revisdo da Lei de Criacdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e Lei de Criagdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

ITT - Formulagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, de
forma descentralizada e participativa, que explicite prioridades,
estratégias e metas da politica municipal de assisténcia social,
com acompanhamento sistemdtico e aprovacdo do pleno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

IV - Pactuagdo Anual e Plurianual do Plano Municipal de
Assisténcia Social com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, que operacionalize as politicas e diretrizes da area

social definidas em conjunto com a sociedade por intermédio das

instancias de controle social;
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V - Comando Unico, com fungdes de articulacdo intersetorial,
formulagdo da politica de assisténcia social e gestdo de
beneficios, servigos, programas e projetos préprios, como forma
de evitar a superposigdo de agdes, desperdicio de recursos e
potencializar a interlocucdo com a sociedade;
VI - Organizagdo do Sistema de Municipal de Informacdes da
Assisténcia Social com inclusdo da Rede de Protecdo Social;
VII - Formulagdo da Politica Municipal para qualificacao
sistematica de Recursos Humanos da Secretaria de Gestdo Social e
dos trabalhadores da &rea social;
VIII - Articulagdo com outras politicas puUblicas de ambito
municipal com vistas & inclusdo dos destinatarios da assisténcia
social;
IX - Destinagdo de Recursos Financeiros para o custeio e
efetivagao do pagamento de beneficios eventuais, com previsdo
orcamentaria no PPA, LDO e Orgamento anual da Assisténcia Social;
X - Instituigdo de uma equipe técnica para acompanhamento e
avaliacdo do Beneficio de Prestacgdo Continuada;
XI - Implantacgdo e coordenagdo do Sistema Municipal de Informacao
de Assisténcia Social, com divulgaga&o ampla dos indices de gestdo
e do impacto social da execugdo de servigos, programas e projetos
de enfrentamento a pobreza e da Rede Municipal de Protecdo
Social.

Capitulo II

Das atribuig¢des da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia

Social
Art. 7 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por
finalidade:
I - Formular, coordenar e avaliar a Politica Municipal de

Assisténcia Social, visando conjugar esforcos dos setores
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governamental e nao- governametais, no processo de

desenvolvimento social do municipio;

II - Realizar e consolidar pesquisas e sua difusdo, visando a

promogdo do conhecimento no campo da assisténcia social;

I1I - Promover o) fortalecimento das organizacdes nao-

governametais, como direito legitimo do exercicio da cidadania;

IV - Implantar um sistema democratico e participativo de gestdo e
de controle social por meio dos Conselhos e das Conferéncias de

Assisténcia Social realizadas a cada biénio;

V - Da publicizacdo de dados e informagdes referentes as demandas
e necessidades, da localizacgdo e padrdo de cobertura dos servicgos
de assisténcia social; de canais de informagdo e de decis&o com
organizagdes sociais parceiras, submetido a controle social,
através de audiéncias publicas; mecanismos de audiéncia da
sociedade, de usuédrios, de trabalhadores sociais; conselhos
paritarios de monitoramento de direitos socioassistenciais;

conselhos de gestdo dos servicos;

VI - Prestar apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e
aos conselhos afins, em suas atividades especificas, com
destinagdo de recursos fisicos, financeiros e humanos para o

exercicio democratico do controle social;

VII - Apoiar as associag¢®es comunitarias da zona urbana e rural e
outras formas de organizacdo que tenham como objetivo a melhoria
das condigdes de vida da populacdo, no que tange as agdes e

finalidades da Politica de Assisténcia Social;
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VIII- Garantir acesso aos direitos socioassistenciais a todos os

que deles necessitarem;

IX - Promover em conjunto com o Poder Publico, nas trés esferas
de poder, agdes para o estabelecimento da politica habitacional
local, que privilegie a melhoria das condicdes de moradia da

populagdo beneficidria da Assisténcia Social;

X - Incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo
para aquisicgdo de moradias e/ou como fomento a agdes de geracao

de emprego e renda;

XI - Identificar a necessidade de agbes de wurbanizacdo e
regularizagdo de A&reas ocupadas ou em vias pela populagido de

baixa renda;

XII - Estabelecer agdes visando o reassentamento da populacédo
desalojada, devido a desapropriacdo da 4rea habitacional,

decorrente de obra publica ou desocupagdo de area de risco;

XII - Promover o levantamento da situagdo socioecondémica dos
beneficiarios, bem como selecionar as familias aptas a integrar o

programa habitacional;

XIV - Manter Banco de dados atualizado da demanda usuaria dos

servigos de assisténcia social;

XV - Promover as atividades de levantamento e cadastramento

atualizando a forga de trabalho no municipio;
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XVI - Estabelecer um sistema de gestdo de pessoas por meio, entre
outros, da continua capacitagdo de gestores e dos agentes

operadores das ac¢des de Assisténcia Social;

XVII - Fixar niveis béasicos de cobertura de beneficios, servicgos,

programas, projetos e agdes de assisténcia social;

XVIII - Promover articulagdo de cobertura com as demais politicas
socialis e econdmicas, em especial as de Seqguridade Social,
integrando objetivos, acdes, servigos, beneficios, programas e
projetos em rede hierarquizada e territorializada, pela
complexidade dos servigos e em parceria com organizacdes e

entidades de assisténcia social:

XIX - Referenciar normas operacionais basicas que estabelecam
padrdes de desempenho, padrdes de qualidade e referencial

técnico-operativo do Sistema Municipal de Assisténcia Social;

XX - Implantar um Sistema ascendente de planejamento através do
Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social que detalhem a
aplicacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social,
devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia

Social;

XXI - Promover a defesa socioassistencial para acolhida de
manifestagdo de interesses dos usuarios, agbes de preservaciao de
seus direitos e adog3o de medidas e procedimentos nos casos de
violagdo aos direitos socioassistenciais pela rede de servicos e

atencgdes;

XXII - Implantar um sistema de regulacdo social das atividades
publicas e privadas de assisténcia social, exercendo fiscalizacdo
e controle da adequagido e qualidade das agbes e das autorizacdes
de funcionamento de organizagdes e de servicgos

Socioassistenciais;
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XXIII - Implantar um sistema de gestdo orgamentdria para
sustentagdo da politica de assisténcia social através do
Orcamento Publico, constituido de forma participativa, com
provisdo do custeio da rede socioassistencial, a partir do
cédlculo dos custos dos servigos socioassistenciais por elemento
de despesa necessirio para manter metodologia em padrdo adequado
de qualidade e quantidade, respeitando-se a transparéncia na
prestacdo de contas e criando mecanismos de transferéncia direta

do fundo;

XXIV = Criar um sistema de gestao de relacgdes
interinstitucionais, intersecretariais e intermunicipais, através
de agdes complementares, protocolos, convénios, féruns de gestdo,
mecanismos de responsabilidade social, intercambio de praticas e

de recursos;

XXV - Promover articulacdo interinstitucional entre competéncias
e acgbes com os demais sistemas de defesa de direitos humanos, em
especifico com aqueles de defesa de direitos de criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres, negros e

outras minorias;

XXVI - Promover articulacdo intersetorial de competéncias e agfes
entre o SUAS e o Sistema Unico de Satde - SUS, através da rede de
servigos complementares para desenvolver agbes de acolhida,
cuidados e protegdes como parte da politica de protecdo as
vitimas de danos, drogadigdo, violéncia familiar e sexual,
deficiéncia, fragilidades pessoais e problemas de saude mental,
abandono em qualquer momento do ciclo de vida, associada a
vulnerabilidades pessoais, familiares e por auséncia temporal ou
permanente de autonomia em particular nas situacdes de

drogadigao;
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XXVII - Promover articulagdo interinstitucional de competéncias e
acoes complementares com o Sistema Nacional e Estadual de Justica
para garantir proteg&do especial a criancas e adolescentes nas
ruas; em abandono; com deficiéncia; sob decisdo judicial de
abrigamento pela necessidade de apartacao proviséria de pais e
parentes, por auséncia de condigdes familiares de guarda;
aplicagdo de medidas socioeducativas em meioc aberto para
adolescentes, para a aplicagdo de penas alternativas (prestacédo

de servigos a comunidade) para adultos;

XXVIII - Promover articulacdo intersetorial de competéncias e
agbes entre o SUAS e o Sistema Educacional por intermédio de
servigos complementares e acgdes integradas para o desenvolvimento
da autonomia do sujeito por meio de garantia e ampliacgdo de

escolaridade e formagdo para o trabalho.

Capitulo III
Das atribuigoes e estrutura regimental da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Art.8° Das atribuigdes do (a) Secretario (a):

I- Assessorar diretamente, o (a) gestor (a) municipal nos
assuntos compreendidos na area de competéncia da Secretaria e da
politica da Assisténcia Social;

II- Articular-se com as demais Secretarias municipais, com vistas
ao cumprimento de medidas que visem ao aperfeigoamento dos

servigos publicos;
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III- Coordenar e supervisionar a elaboracdo e execucdo dos
programas, projetos e servigos da Secretaria, fixando objetivos
de acgdo dentro das possibilidades de recursos humanos e
financeiros e da realidade socioceconédmica do municipio;

IV- Orientar, gerir, acompanhar a execugao dos programas de
Assisténcia Social deliberadas no Plano Plurianual, referenciadas
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

- Articular a promocgdo e realizagdo estudos e pesquisas para
identificagdo de indicadores sociocecondmicos, territoriais do
municipio;

VI- Articular a intersertorialidade da rede socioassistencial do
municipio;

VII- D4 suporte logistico e financeiro as Instancias de Controle
Social da politica da Assisténcia Social;

VIII- Gerenciar o fundo municipal de Assisténcia Social e
zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelo Estado e os recursos oriundos do préprio
municipio;

IX- Fazer cumprir o plano de providencias, no caso de pendéncias
e inadequabilidades do municipio junto ao SUAS, deliberado pelo

CMAS e pactuado na CIB.

Art.9° Das atribuigdes do (a) Técnico (a) de Gestio:

I= Programar, supervisionar, elaborar e executar o monitoramento
e avaliagdo de projetos na A&rea da politica de Assisténcia
Social;

ITI- Elaborar o Diagnéstico Socioassistencial, o Plano Plurianual
de Assisténcia Social, definindo acbes, bem como projetos,

programas, servigos e beneficios que visem a execugdo das acgdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA
CNPJ: 07.568.231/0001-45
Rua Niceas Arraes, 128 - Centro
Aluaba - Ceard - CEP: 63575.000 Telefone: (88) 3524 - 1253




AIUABA

PREFEITURA MUNICIPAL

da Politica de Assisténcia Social e sua respectiva previsao
orcamentaria;

III- Reunir-se com o (a) Secretdrio (a) Municipal de Assisténcia
Social para discussdo e tomadas de decis®es nos assuntos afins da
Secretaria;

IV- Elaborar, orientar e controlar a aplicagédo de normas técnicas
relativas as atividades de sua competéncia de acordo com a
Legislacgédo vigente;

V- Participar de encontros, seminarios, cursos, palestras e
oficinas no que se refere as informagdes da Politica de
Assisténcia Social, socializando as informagbées com os demais
trabalhadores (as) do SUAS no municipio;

VI- Viabilizar estratégias e mecanismos de organizagdo para
aferir o pertencimento & rede socioassistencial, em ambito local,
de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados pelas entidades e organizagdes de acordo com as normas
vigentes;

VII- Realizar a gestdo local do BPC, garantindo aos beneficidrios
e familiares o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial, quando da disponibilidade e existéncia desta
no municipio;

VIII- Prestar informacgdes e preencher documentos que subsidiem
O acompanhamento federal, estadual e municipal da gestdo da

Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

Art.10 Das atribuigdes da Coordenagdo de Gest3do do SUAS e

Vigilancia Socioassistencial

I- Coordenar as agdes de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia

Social, em ambito municipal e em consonancia com as
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determinagdes, orientagbes e normas previstas nas Legislacdes
Federal e Estadual, existentes e as que venham a existir;

I1- Assessorar a gestdo municipal no tocante aos assuntos
pertinentes a Politica de Assisténcia Social, de modo a assegurar
0 pleno desenvolvimento e execucdo do SUAS;

IIl- Monitorar e acompanhar as agdes das Protegdes Sociais
existentes no municipio, dando o suporte legal e técnico
necessarios;

IV- Fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens
territorializadas das familias beneficidrias . do BPC e dos
beneficios eventuais e monitorar a realizagdo da busca ativa
destas, pelas referidas unidades para insercdo nos respectivos
equipamentos e ou servigos;

V- Realizar a gestdo do cadastro de wunidades da rede
socioassistencial privada no CadSUAS, quando n&o houver na
estrutura do oOrgdo gestor d4rea administrativa especifica
responsavel pela relagdo com a rede socioassistencial privada;

VI-  Coordenar, em &mbito municipal, o processo de preenchimento
dos questionarios do Censo SUAS, =zelando pela qualidade das
informagdes coletadas;

VII- Analisar, tabular e estruturar em relatérios, diagndésticos e
outros documentos, as informagbes relativas as demandas quanto as
incidéncias de riscos e vulnerabilidades e as necessidades de
protegdo da populagdo, no que concerne & Assisténcia Social a as
caracteristicas e distribuicéo da oferta da rede
socioassistencial instalada vistas na perspectiva do territério,
considerando a integragdo entre a demanda e a oferta;

VII- Formular e a implantar sistemas de monitoramento, de

avaliagdo e de informacdo, em assisténcia social:;
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IX- Criar sistema oficial de informag3c que possibilite a
mensuracdao da eficiéncia e da eficacia das acdes previstas nos
Planos de Assisténcia Social; a transparéncia; o acompanhamento;
a avaliacado do sistema e a realizagio de estudos, pesquisas e
diagnésticos a fim de contribuir para a implementacdo da Politica

Municipal de Assisténcia Social;

X- Implantar geréncia para acompanhamento dos planos de
monitoramento e avaliagdo do Sistema Municipal de Assisténcia
Social, que devera ser coordenada por servidor efetivo da A&rea
social qualificado para o exercicio da fungdo e que tenha
curriculo submetido & aprovagdo do pleno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, que deverd estabelecer critérios para escolha
do postulante ao cargo, de acordo com as diretrizes da Norma

Operacional Bé&sica de Recursos Humanos:

XI- Implantar politicas articuladas de informagdo, monitoramento
e avaliacédo que realmente promovam Nnovos patamares de
desenvolvimento da politica de assisténcia social, das agdes
realizadas e da utilizagdo de recursos, favorecendo a
participagdo, o «controle social e uma gestdo otimizada da

politica.

XII- Construir indicadores de impacto, implicacdes e resultados

da agdo da politica e das condigées de vida de seus usuarios;

XIII- Elaborar e atualizar periodicamente diagnésticos
socioterritoriais que deve ser compativeis com os limites
territoriais dos respectivos entes federados e devem conter as
informagdes espaciais referentes a&s vulnerabilidades e aos riscos
dos territérios e da conseqliente demanda por servicos
socioassistenciais de Protecido Social BAsica - PSB e Protecdo
Social Especial- PSE e de beneficios e ao tipo, ao volume e &
qualidade das ofertas disponiveis e efetivas & populacdo;
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XIV- Utilizar a base de dados do CadUnico como ferramenta para
construgdo de mapas de vulnerabilidade social dos territérios,
para tragar o perfil da populagdo vulnerédvel e estimar a demanda
potencial dos servigos de PSB e PSE e sua distribuicdo no
territério;

XV- Coordenar o processo de realizagdo anual do Censo SUAS,
zelando pela qualidade das informacdes coletadas;

XVI- Estabelecer com base nas normativas existentes com as demais
areas técnicas, padrdes de referencia de avaliagdo da qualidade
dos servigos ofertados pela rede socioassistencial e monitora-los
por meio de indicadores.

Segdo I

DA ORGANIZAGAO

Art. 11 O GSistema Unico de Assisténcia Social no Aambito do
Municipio de Aiuaba-CE organiza-se pelos seguintes tipos de

protecgao:

I - Protegdo social béasica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir
situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisigbes e do desenvolvimento de potencialidades e do

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

II- Protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de
vinculos familiares e comunitdrios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisigbdes e a protecdo de

familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de

violagdao de direitos.
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Paragrafo Unico: fica previsto em Lei a implantagdo dos servicos
de Protegdo Social Especial, conforme preconizado na Lei Orgéanica

da Assisténcia Social LOAS.

Art. 12 A Protegdo Social Basica compde-se precipuamente dos
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacgao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros

que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

IT - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

ITT - Servigo de Protegdo Social B&sica no Domicilio para Pessoas

com Deficiéncia e Idosas;

IV - Servigo de Protecdo Social Bésica executado por Equipe

Volante.

Paragrafo Gnico: 0O PAIF deve ser ofertado no territérico de
abrangéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,
assim como em suas dependéncias fisicas, em conformidade com
prévio planejamento por parte da equipe técnica de referéncia e
gestdo municipal.

Art. 13 A Protegdo Social Especial ofertara precipuamente os
sequintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros

que vierem a ser instituidos:
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Art. 14 As protegdes sociais béasica e especial serido ofertadas
pela Rede Socioassistencial, de forma integrada, diretamente

pelos entes piublicos ou pelas entidades e organizagdes de

assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servico, programa ou projeto
Socioassistencial.

§1° Considera-se rede Socioassistencial o conjunto integrado da
oferta de servicos, programas, projetos e Dbeneficios de
assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as unidades
do SUAS.

§2° A wvinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela Unido, em
colaboragdo com Municipio, de que a entidade de assisténcia

social integra a rede socioassistencial.

Segdo II
Das Instancias de Controle Social da Politica de Assisténcia
Social e Principais das Instédncias de Controle Social de

Assisténcia Social

Art. 15 Compdem até a presente data as Instancias de Controle

Social, inseridas na Politica de Assisténcia Social no municipio:
I~ Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II- Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e dos

Adolescentes;
III- Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

IV- Conselho Municipal da Mulher;
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Paragrafo Unico: outros Conselhos gque componham a politica da
Assisténcia Social, e que venham a existir deverdo ser inseridos
na estrutura organizacional da Secretaria, sem que haja alteracao

desta legislagdo, salvo em caso de extrema necessidade.

Art. 16 Os Conselhos Municipais inseridos na Politica de

Assisténcia Social tem como principais atribuicdes:

I - Deliberar, fiscalizar e serem consultados acerca da execugéao
da Politica Municipal de Assisténcia Social e seu financiamento,
em consonancia com as diretrizes propostas nas Conferéncias

Municipais;

II - Deliberar acerca do PPA da &rea da Assisténcia e o Plano

Municipal de Assisténcia Social anualmente,

ITI - Apreciar a proposta orgamentaria para a A&rea social e o
plano de aplicagdo do fundo, com a definigdo dos critérios de
partilha dos recursos, exercidas em cada instancia em que estao

estabelecidos;

IV - Normatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os
servicos de assisténcia social, prestados pela rede
socioassistencial, que inclui entidades governamentais e ndo
governamentais, definindo os padrdes de qualidade de atendimento
€ estabelecendo os critérios para o repasse de recursos

financeiros (artigo 18, da LOAS) .

Capitulo IV
Das atribuigdes e prerrogativas do Conselho Municipal de

Assisténcia Social - CMAS

Segado I
DA NATUREZA E FINALIDADE
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Art. 17 O Conselho Municipal de Assisténcia social - CMAS passara

a funcionar de acordo com esta Lei, apés sua promulgacéo.

Paragrafo Unico: O CMAS, como 6rgdo colegiado e deliberativo e
conforme normas emanadas no art. 16 da Lei Federal n° 8.742/93,
fica wvinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
6rgdao da Administracgdo Pidblica, responsavel pela coordenacdo, em

ambito municipal da Politica de Assisténcia Social.

Segdo II
DAS COMPETENCIAS

Art. 18 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -

CMAS:

I. Elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que é o
conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o
objetivo de orientar o seu funcionamento em consonancia com a Lei

de criacdo do Conselho;

II. Aprovar a Politica Municipal, elaborada em consonancia com a
PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo

contribuir nos diferentes estiagios de sua formulacdo;

LLT. Convocar anualmente, num processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento
da mesma e constituir a comiss3o organizadora e o respectivo

Regimento Interno;
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s

IV. Encaminhar as deliberagdes da Conferéncia aos Orgdos

competentes e monitorar seus desdobramentos;

V. Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem
como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios, rendas,
servigos socioassistenciais, programas e projetos aprovados nas

Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

VI. Normatizar as agdes e regular a prestacdo de servicos de
natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social,
exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dinamico com o

6rgdo gestor, resguardando-se as respectivas competéncias;

VII. Aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos
para a area de Assisténcia Social, de acordo com a Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS) e a de Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS);

MIEL. Zelar pela implementacgao do SUAS, buscando suas
especificidades no ambito municipal e efetiva participacdo dos

segmentos de representacdo do Conselho;

IX. Aprovar a proposta orgamentadria dos recursos destinados a
todas as agdes de Assisténcia Social, em ambito municipal, tanto
Os recursos proéprios quanto os oriundos de outras esferas de

governo, alocados no respectivo fundo de assisténcia social:

X. Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os
parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de

acompanhamento;
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XI. Propor agdes que favoregam a interface e superem a
sobreposigdo de programas, projetos, beneficios, rendas e
Servigos;

XIT. Inscrever, normatizar e fiscalizar as entidades e

organizacgdes de Assisténcia Social do municipio;

XIII. Informar ao Org3o Gestor sobre o cancelamento de inscricgéao
de entidades e organizacdes de Assisténcia Social, a fim de que

este adote as medidas cabiveis;

XIV. Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas
nacional, estadual = municipal, efetivado na Comissdo
Intergestores Tripartite - CIT e Comissio Intergestores Bipartite

- CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatério;
XV. Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVI. Acionar o Ministério Piblico, como instancia de defesa e

garantia de suas prerrogativas legais;

XVII. Divulgar, no é6rgio oficial de imprensa do municipio, e/ou

meios de comunicacdo de massa todas as suas deliberacodes.

XVIII. Apreciar as propostas orcamentarias e prestagdc de contas
trimestrais da Assisténcia Social, com tempo habil para anilise e

aprovagao.
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XIX. Propor a realizagdo de estudos e pesquisas com vista a
identificar situagdes relevantes e avaliar a qualidade de

Assisténcia Social.

XX. Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social a partir das

deliberagdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

XXI. Estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagdo e fiscalizar

o0 Fundo Municipal de Assisténcia Social.

XXII. Fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do fndice de
Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD PBF e do
Indice de Gest3o Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia

Scocial - IGDSUAS;
Segdo III
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 19 O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto
por 06 (seis) representantes do Poder Publico Municipal e 06
(seis) representantes dos segmentos da sociedade civil na
titularidade do Conselho, em igual numero de suplentes, para
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma wnica recondugdo por
igual periodo, com a escolha da presidéncia do CMAS, definida em
votagdao aberta, entre os seus membros, em reunido plenaria com

pelo menos 50% mais 1 de seus membros.

§ 1°. Quando houver vacancia no cargo de presidente poderid o/a
vice-presidente, assumir para nio interromper a alternancia da
presidéncia entre governo e sociedade civil, cabendo realizar
nova eleigdo para finalizar o mandato, conforme previsdao a

constar no Regimento Interno do Conselho.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA
CNPJ: 07.568.231/0001-45
Rua Niceas Arraes, 128 - Centro
Ailuaba - Ceara - CEP: 63575.000 Telefone: (88) 3524 - 1253




AIUABA

PREFEITURA MUNICIPAL

§ 2°. Os pedidos de rentncia de conselheiros deverdo ser

encaminhados por escrito para o presidente do Conselho.

§$ 3°. Em se tratando de rentncia do presidente do Conselho, esta
devera ser formalizada por escrito e encaminhada ao seu
substituto legal no prazo de trés dias, para que possibilite a
convocagao de Reunido Extraordinadria na forma regimental, e
realize nova eleigd3o para o preenchimento do cargo e término do
mandato em curso, observando, da mesma forma, o ambito da
representatividade (Governamental ou Nio Governamental), que

preside o CMAS naquele biénio.

$4°. Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou
similar, seja ele representante de um érgao governamental ou de
uma entidade da sociedade civil, caberia ao plenario do Conselho
decidir sobre a ocupacdo do cargo vago, seja por aclamacdo ou
voto, devendo essa situagdo e a forma de sucessao estar

contempladas no Regimento Interno.

Art. 20 Compordo o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, os representantes dos 6rgaos governamentais, titulares e
respectivos suplentes, dos setores que desenvolvem agdes ligadas

as politicas sociais e econdmicas, como:

I. Secretaria de Assisténcia Social: 01 titular, 01 suplente.
IT. Secretaria de Saude: 01 titular, 01 suplente.

ITI. Secretaria de Educagdo: 01 titular, 01 suplente.

IV. Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude: 01

titular, 01 suplente.
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V. Secretaria de Finangas: 01 titular, 01 suplente.

VI. Secretaria de Administragdo e Planejamento: 01 titular, 01

suplente.

§ 1°. Os representantes governamentais serdo indicados e nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os gque detenham
efetivo poder de representagdo e decisd3o no Ambito da

Administracgdo Publica.

§ 2°. Tanto os representantes dos 6rgaos governamentais ou da
sociedade civil poderdo ser substituidos, a qualquer tempo, por

nova indicagdo do representado.

Art. 21 Os o6rgdos ndo governamentais ser&o representados pelos

seguimentos:

I. Entidades e ou organizacdes de Assisténcia Social: 02

titulares, 02 suplentes.

II. Dos usuarios e ou de organizacdo de usuarios da Assisténcia

Social: 02 titulares, 02 suplentes.
III. Dos trabalhadores do SUAS: 02 titulares, 02 suplentes.

Art. 22 A eleigdo dos membros da sociedade civil e érgdos néo
governamentais, poderd ocorrer sob a forma de Férum de Entidades

e ou por indicagéo direta dos seus representantes.

Paragrafo Unico: Os conselheiros serio nomeados pelo Chefe do

Poder Executivo Municipal.

Art. 23 Os/as conselheiros/as n3o receberio qualquer remuneragdo

por sua participacdo no Colegiado e seus servigos prestados serdo
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considerados, para todos os efeitos, como de interesse piblico e
relevante valor social, sendo seu exercicio prioritdrio, devendo

quaisquer auséncias ser justificadas.

Art. 24 O Plendrio reunir-se-&, obrigatoriamente, uma vez ao més
e, extraordinariamente, sempre gque necessario, e funcionara de
acordo com o Regimento Interno, que definir4, também, o quérum
minimo para o cardter deliberativo das reunides do Plenario e

para as questles de supléncia e perda de mandato por faltas.

Paragrafo 1tnico: As reunides devem ser abertas ao publico, com

pauta e datas previamente divulgadas.

Art. 25 O Conselho Municipal de Assisténcia Social dever&d ter uma

Secretaria Executiva conforme estabelecido na LOAS e NOB/SUAS.

§ 1° A Secretaria Executiva deverd ser a unidade de apoio ao
funcionamento do Conselho de Assisténcia Social, para assessorar
suas reunides e divulgar suas deliberag¢des, devendo contar com

pessoal técnico-administrativo;

§ 2° A Secretaria Executiva subsidiar4 o Plendrio com assessoria
técnica e poderd requisitar consultoria e assessoramento de
instituigfes, &érgdos e entidades ligados & 4rea da Assisténcia
Social, para dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico ao

Conselho.

Art. 26 O OCMAS terd a estrutura abaixo, «cuja forma de

funcionamento seré& regulamentada através de regimento interno:
I - Plenario;

IT - Mesa Diretora;
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III - Secretaria Executiva:;
IV - Comiss®es

Art. 27 No inicio de cada nova gestdo, serdo realizadas o
Planejamento Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir
metas, acdes e estratégias e prazos, envolvendo todos os/as
conselheiras/as, titulares e suplentes, e 0s técnicos do

Conselho.

Art. 28 Devem ser programadas acdes de capacitacgdo dos/as
conselheiros/as por meio de palestras, féruns ou cursos, visando
o fortalecimento e a qualificacdo de seus espacgos de articulacgao,
negociagdo e deliberacdo e, para tanto, deve-se pPrever recursos
financeiros no orgamento do Orgdao Gestor da Politica de

Assisténcia Social.

Art. 29 O Conselho deve estar atento a interface das politicas

sociais, de forma a propiciar significativos avangos, tais como:

I. Ampliacdo do universo de atengdo para os segmentos excluidos e

vulnerabilizados;

TL. Demanda e execugdo de acdes préoprias focadas nos

destinatarios em articulagdo com outras politicas publicas;

III. Articulagao das agdes e otimizagido dos recursos, evitando-se
a sobreposigdo de agdes e facilitando a interlocugdo com a

sociedade;

IV. Racionalizagdo dos eventos do Conselho, de maneira a garantir
a participagdo dos/as conselheiros/as, principalmente dagueles

que fazem parte de outros Conselhos:
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V. Garantia da construgdo de uma politica pGblica efetiva.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual o
Conselho de Assisténcia Social esté vinculado, deve prover a
infraestrutura necessaria para o seu funcionamento, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com
despesas, dentre outras, de passagens, traslados, alimentacio,

hospedagem dos/as conselheiros/as, tanto do governo quanto da

sociedade ol I guando estiverem no exercicio de suas
atribuicodes.
Paridgrafo 1nico: As despesas com transporte, estadia e

alimentacdo ndo serd considerada remuneragao.

Art. 31 Para o bom desempenho do Conselho, é fundamental que

os/as conselheiros/as:
I. Sejam assiduos as reunides;
II. Participem ativamente das atividades do Conselho;

III. Colaborem no aprofundamento das discuss&es para auxiliar nas

decisbdes do Colegiado;

IV. Divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas

instituig¢bdes que representam e em outros espagos;

V. Contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com

vistas ao fortalecimento da Assisténcia Social;

VI. Mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de
assisténcia social, indicadores socioeconémicos do Pais,

politicas publicas, orgamento, financiamento, demandas da
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sociedade, considerando as especificidades de cada regido do

Pais;

VII. Atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com

a sua entidade;

VIII. Desenvolvam habilidades de negociaci3o e pratica de gestao

intergovernamental;

IX. Estudem e conhegam a legislacdo da Politica de Assisténcia

Social;

X. Aprofundem o conhecimento e o acesso a informagbes referentes

a conjuntura nacional e internacional relativa a politica social;

XI. Mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos
servigcos e programas de Assisténcia Social e dos indicadores
socioeconémicos da populagdo, que demandam esses servigos, para
entdo argumentar, adequadamente, as questdes de orgamento e

cofinanciamento;

XII. Busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e

privada prestadora de servigos socioassistenciais;

XITI. Mantenha-se atualizados sobre o fendmeno da exclusdo
social, sua origem estrutural e nacional, para poderem contribuir
com a construcdao da cidadania e no combate a pobreza e a

desigualdade social;

XIV. Acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas
pelas entidades e organizacdes de assisténcia social, para
assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos beneficiarios

das agdes de assisténcia social.
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Capitulo V

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 32 As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sao
instancias periédicas de debate, de formulacdo e de avaliacdo da
politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes
para o) aprimoramento do SUAS, com a participacéo de
representantes do governo e da sociedade civil. As conferéncias
municipais devem observar as sequintes diretrizes:

I - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsadveis, fonte de recursos
e comissdo organizadora;

IT - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

IIT - estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designagdo dos delegados governamentais e para a escolha dos
delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados:

v - determinacgéo do medelo de acompanhamento de suas
deliberacgdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de

assisténcia social.

Art. 33 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2
(dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros dos

respectivos conselhos.

Segdo I
PARTICIPACAO DOS USUARTIOS
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Art. 34 E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais o
estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usudrios nos
conselhos e Conferéncias de Assisténcia Social.

Art. 35 O estimulo & participagdo dos usudrios pode se dar a
partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda
a organizagdo de diversos espacos tais como: férum de debate,
comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Segao II

DA REPRESENTAGCAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGCAO E
PACTUAGCAO DO SUAS

Art. 36 O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacdo e
pactuagao dos aspectos operacionais de gestdo e organizacdo do
SUAS, respectivamente, em Aambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - CONGEMAS.
§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de
assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante fungdo social, onerandeo o municipio quanto a sua
associagdo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.
§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das

especificidades regiocnais.
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Capitulo VI

Do Financiamento e Gestdo dos Recursos da Assisténcia Social

da Assisténcia Social

Art. 37 O financiamento da Assisténcia Social, no Municipio de
Aiuaba-CE, dar-se-a da seguinte forma:

I - O Poder Executivo Municipal deverd investir, no minimo, 3%
(trés por cento), do total da arrecadacdo anual, do Municipio de
Aiuaba-CE, no Fundo Municipal de Assisténcia Social, em face da
extrema relevancia de, efetivamente, instituir-se e}
cofinanciamento, em razdo da demanda e exigéncia de recursos,

para a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 38 A gestdo dos recursos terd como referéncia os Planos
Anual e Plurianual de Assisténcia Social, e sera acompanhada
sistematicamente pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
por meio de demonstrativos orcamentarios trimestrais, sem

prejuizo dos 6rgdos de controle interno e externo.

Segdo I
DOS SERVICOS

Art. 39 Servigos sociocassistenciais s&o atividades continuadas
que visem a melhoria de vida da populacdo e cujas agbdes, voltadas
para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e
diretrizes estabelecidas na Lei n°® Federal 8742, de 1993, e na

Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais.
Segédo II
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40 Os programas de assisténcia social compreendem agdes

integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
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abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os

beneficios e os servicos assistenciais.

§ 1° Os programas ser&o definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que
regem Lei Federal n°® 8742, de 1993, com prioridade para a

insergdo profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa
com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de
prestagdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n°
8742, de 1993.

Segdo III
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 41 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicgdo de investimento econdémico-social nos grupos
populares, buscando subsidiar, financeira = tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia,
elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a preservagdo do meio-

ambiente e sua organizacdo social.

Secgdo IV
DA RELACﬁO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 42 S3do entidades e organizacdes de assisténcia social

aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente,
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prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos
pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na

defesa e garantia de direitos.

Art. 43 As entidades de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverio ser
inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que
obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais
de inscrigcdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia

Social.

Art. 44 Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais:
I - Executar ac®es de carater continuado, permanente e planejado;

II - Assegurar que os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e

garantia de direitos dos usuarios;

IIT - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - Garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugao de
seus servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.

Art. 45 As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social no ato

da inscricdo demonstrario:

I - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente

constituida;
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IT - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutengdo e no

desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
IIT - Elaborar plano de acdo anual;

IV - Ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutéarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio

socioassistenciais executado.

Paragrafo tnico: Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes

etapas de analise:
I - Andlise documental;

IT - Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a anilise

do processo;
ITII - Elaboragdo do parecer da Comissdo;

IV - Pauta, discussio e deliberagdo sobre os processos em reunido

plenaria;
V - Publicagdo da decisdo plenaria;
VI - Emissdo do comprovante;

VII - notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social

por oficio.
CAPITULO VII

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 46 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social € previsto e executado através dos instrumentos de
planejamento orgamentario municipal, que se desdobram no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e na Lei

Orgamentaria Anual.

Paragrafo dnico: O orcamento da assisténcia social devera ser
inserido na Lei Orcgamentéaria Anual, devendo os recursos alocados
no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizag&o, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 47 Caberd ao 6rgdo gestor da assisténcia social responséavel
pela utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de
Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos
respectivos d&érgdos de controle, Iindependentemente de acées do

érgédo repassador dos recursos.

Paragrafo dwnico: 0Os entes transferidores poderio requisitar
informagbdes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu
fundo de assisténcia social, para fins de analise e

acompanhamento de sua boa e regular utilizacdo.
Segdo I
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 48 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, fundo pablico de gestdo orgamentéaria, financeira e
contabil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar
a gestdo, servicgos, programas, projetos - beneficios

socioassistenciais.

Art. 49 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:
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I - Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e

Estadual de Assisténcia Social:

IT - Dotagdes orcamentdrias do Municipio e recursos adicionais

que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

ITT - doacdes, auxilios, contribuicgdes, subvencgdes de
organizagdes internacionais e nacionais, Governamentais e nao

Governamentais;

IV - Receitas de aplicacgées financeiras de recursos do fundo,

realizadas na forma da lei;

V - As parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas
préprias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de
prestacdo de servigos e de outras transferéncias que o Fundo
Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forga

da lei e de convénios no setor.

VI - Produtos de convénios firmados com outras entidades

financiadoras;
VII - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagdo orcamentaria prevista para o érgadoc executor da
Administracdo Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia
Social, serd automaticamente transferida para a conta do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, t&o logo sejam realizadas as

receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compéem o Fundo, serdo depositados em
instituigdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a

denominagdo - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal
das acgles socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de

Assisténcia Social.
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Art. 50 O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sob orientacdo e fiscalizagdo do Conselho

Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS integrard o orcamento da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Art. 51 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -

FMAS serdo aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servigos de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social ou por Orgdo conveniado;

ITI - Em parcerias entre poder piblico e entidades de assisténcia
social para a execugdo de servigos, programas e projetos

socioassistencial especificos;

III - aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das acbes

socioassistenciais;

IV - Construgdo reforma ampliacio, aquisigdo ou locacdo de

iméveis para prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracdo e controle das agbes de Assisténcia

Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no

inciso I do art. 15 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas

agdes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
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Desenvolvimento Social e Combate & Fome e aprovado pelo Conselho

Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 52 O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado
por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o

disposto nesta Lei.

Art. 52 Os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social ser3o submetidos a
apreciagdo do CMAS, trimestralmente, de forma sintética e,

anualmente, de forma analitica.

Capitulo VIII

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 53 O Plano Municipal de Assisténcia Social serd elaborado
anualmente e serd pactuado com o Conselho Municipal de

Assisténcia Social, devendo conter, entre suas metas:

I - A Reestruturagdo da Secretaria de acordo com as diretrizes da
NOB 2012;

II - A Reorganizagdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social

de acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social;

III - Previsdo de Financiamento para sustentabilidade do Sistema
de no minimo 3% (trés por cento), do total da arrecadacédo

municipal;

IV - Apoio técnico e financeiro a servicos, programas e projetos

de enfrentamento a pobreza em ambito nacional;
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V - Politica de Recursos Humanos em conformidade com a NOB RH de
2004;

VI - Agbes de fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social com previsdo de recursos alocados no Orgamento Municipal
(LDO) ;

VII - Apoio a eventos, féruns e conferencias da assisténcia
social e 4reas afetas, com destinacdo de recursos previstos na

Lei de Diretrizes Orcamentéarias;
VIII - Criagdo da Rede Municipal de Protecdo Social;

IX - Acgdes de Protegdo Social a partir de demandas regionalizadas

através dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social;

X - Construgdo e manutengdo dos sistemas de informacéao,
monitoramento e avaliagdo de impacto dos beneficios, servicgos,

programas e projetos de enfrentamento a pobreza.

XI - Parcerias com universidades e nucleos de ensino e pesquisa e
organizagdes congéneres para o desenvolvimento de estudos e

pesquisas afetas a 4rea da Assisténcia Social;
XII - Pactos regionais para programas de enfrentamento a pobreza;

XIII - Elaborag&o e publicizacdoc de indicadores e padrdes sociais
de qualidade para as politicas setoriais de atengdao a familia,

crianga, adolescente, idoso e portador de deficiéncia.

Capitulo IX

Das Disposigdes Gerais

Art. 54 A presente Lei, serad regulamentada e complementada por

meio de Decreto de Lei.
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Art. 55 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacso,

revogadas as disposicdes em contrario.
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